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§2 o0ds. 1a

Zakladné identifika¢né idaje o Skole: nazov, adresa, telefénne a faxové
¢isla, internetova a elektronicka adresa, udaje o zriad’ovatelovi

Zakladné identifika¢né udaje

Nazov Skoly Zakladna skola

Adresa Skoly Bystrany 13, 053 62 Bystrany

Telefon +421 x 053 4297070-71, fax :053 4495347
E-mail zs_riaditel@maill.t-com.sk

Zriad’ovatel’ Obec Bystrany, 053 62 Bystrany 121

Vedici zamestnanci Skoly

Priezvisko, meno Telefon  Sluz. mobil e-mail
Riaditel’ Mgr. Curillova Julia 053/4297070 0918543991 zs_riaditel@mail.t-com.sk
ZRS Mgr. Javorska Miroslava 053/4297071 0918543990 zsbystrany@mail.t-com.sk
ZRS Mgr. Saxova Andrea 053/4297071 0918543990 zshystrany@mail.t-com.sk

Rada Skoly

Titl., meno, priezvisko, Kontakt
predseda Mgr. Maria Olejnikova 0907409382
pedagogicki zamestnanci Mgr. Jarmila KontroSova

ostatni zamestnanci LCubomir Kaiser
zastupcovia rodicov Judita Horvathova
Ivan Pecha
Lucia Kandracova
Martin Kandracé

zastupca zriad’ovatel’a Roman Pecha
Michal Lopatka
Ondrej Horvath
Milan Jochman



Poradné organy skoly

Nazov MZ a

PK Veduci Zastapenie predmetov
MZ pre Mgr. Zivéakova -
ISCED1  Ludmila 1. stupefi Skoly
MZpre ST  Mgr. Marta . o . .
pre MPZ. Klocové Specialne triedy - mentalny postih
PK SVP Mgr. Maria SJL, ANJ, RUJ, VYV, DEJ, OBV, OBN,
ISCED 2 Olejnikova HUV, NAV, TEV, CSIL, ETV,
PK PVP Mgr. Jarmila MAT, FYZ, INF, CHEM, ZEM, GEO, PRI,
ISCED 2 KontroSova BIO
§2. 0ds.1b

Poznamka

Udaje o poéte Ziakov $koly vratane Ziakov so §pecialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami alebo tidaje o pocte deti v Skolskom zariadeni

Udaje o poite Ziakov
Pocet ziakov Skoly k 15.09.2009: 646 a k 30.06.2010: 650
Pocet tried: 36

V tabul’ke je uvadzany stav v pocte Ziakov k EDU ZBERU, t. j. k 15.09.2009

Roénik: 0. 1.2 3.4.5 6.7 8. 9. Spolu
pocet tried 46 6 423532136
z toho ST pre MPZ 1 2 1 2 1 7
celkovy pocet Ziakov 61119 100 64 5868 7550 40 11 646
z toho so SVVP 8 16 10 2412 70
individudlne integrovani v BT 1 3 4 2 1 11
z toho v SKD 3 4 65 18



§2 ods. 1c

Udaje o poéte zapisanych Ziakov do prvého ro¢nika zakladnej $koly; tidaje
o poctoch a dspesnosti Ziakov na prijimacich skiskach a ich naslednom
prijati na Stidium na stredné Skoly

Zapisani Ziaci ZS

Pocet zapisanych prvakov k 30.6.2009: 79 / 33 dievcat

Skuto¢ny pocet ziakov 0. a 1.ro¢nika k 15.9.2009: 64 / 32 dievcat

Pocet deti s odloZzenou Skolskou dochadzkou: 3 /0 dievcat

Ukon¢enie §kolskej dochadzky na ZS k 30.6.2010 - spolu 56 Ziakov

Niz8i ro¢nik 5.ro¢. 6.ro¢. 7.ro¢. 8.ro¢. 9.ro¢. Spolu

Pocet ziakov |1 2 11 15 16 11 56
Odklad 3 3
§2ods. 1d

Udaje o poéte prijatych Ziakov do prvého ro¢nika strednej $koly; idaje o
poctoch a uspesnosti uchadzacov na prijatie

Uspesnost’ Ziakov na prijimacich skuskach na SS

Gym Gym Gym SOS SOU OUIné Spolu

8.ro¢ 6.roc 4.roé

prihlaseni 46 46
prijati 46 46

% tuspesnosti 100 % 100 %
nezaradeni - prac. 10 10
pomer

% nezaradenych (}/Z 86 ‘}/Z 86
spolu kon¢iaci 56 56



§2. o0ds. 1e

Udaje o vysledkoch hodnotenia a Kklasifikacie Ziakov podl’a poskytovaného
stupna vzdelania

Klasifikacia tried

V beznych triedach skoly boli uplatiiované Metodicke pokyny na hodnotenie Ziakov zakladne;
Skoly MS SR pod ¢. 7/2009 - R z 28.4.2009.

V $pecidlnych triedach pre mentalne postihnutych ziakov boli uplatiiované MP na hodnotenie
a klasifikaciu Ziakov $pecialnych §kol schvalenych MS SR pod &. 1/2010 - R pre Ziakov s
Iahkym stupniom postihnutia z 12.1.2010 a pod €. 3/2010 - R pre Ziakov so strednym stupfiom
postihnutia z 12.1.2010.

V jednotlivych pripadoch Skola postupovala v hodnoteni Ziakov Metodickymi pokynmi, ktoré
odportacalo CPPPa P a CSPP.

V stilade so Skolskym vzdeldvacim programom a uvadzanymi MP na hodnotenie 3kola
uplatiiovala hodnotenie - absolvoval/a alebo neabsolvoval/a v predmetoch:

v 1. ro¢niku = ETV a NAV

v 2. ro¢niku = HUV, VYV, TEV, INV, ETV, NAV

v 5. ro¢niku = HUV, VYV, TEV, INF, ETV, NAV

v 6. rocniku = HUV, VYV, TEV, ETV, NAV

V nereformovanych ro¢nikoch = HUV, VYV, TEV, PRV, TCHV, ETV, NAV

Trieda zniZené znamky zo spravania
0.A
0.B
0.C
o.D
LA
1.B
1.C
1.D
LE
LA
11.B
1.C
1.D
ILE
1.

1.
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LA
111.B
1.C
111.D
IV.A
IV.B
spolu 1.-4.ro¢.

RPlWw o o o u

D
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V.A
V.B
V.C
VLA
VI1.B
VI.C
VI.D
VILE
VILA
VI1.B
VII.C
VIILA
VII.B 13
IX.A 0
spolu 5.-9.roé. |57
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spolu 1.-9.roé. 122
Prospech Ziakov

Trieda  Pocet Prospeli Neprospeli Neklasifikovani Neprospel - postupuje

. 13 12 1 0
1. 14 12 2 0
0.A 17 16 0 0 1
0.B 17 13 0 0 4
0.C 16 16 0 0 0
0.D 17 16 0 0 1
(WA 25 11 14 0
I.B 23 8 15 0
I.C 25 10 13 2
1.D 25 9 16 0
I.E 8 8 0 0
LA 25 16 8 1
11.B 23 15 7 1
1.C 22 17 5 0
1.D 8 8 0 0
IL.E 8 8 0 0
LA 20 14 4 2
1.B 21 14 5 2



1.c 10 10 0 0
11.D 19 0 0 19
IV.A 26 20 4 2
IV.B 24 20 4 0
spolu 1.-4.ro¢. 406 273 98 29 6
V.A 22 19 2 1
V.B 22 18 4 0
V.C 23 5 16 2
VI.A 24 18 4 2
VI1.B 23 13 8 2
VI.C 12 12 0 0
VI.D 12 10 2 0
VI.E 4 0 0 4
VILA 19 17 1 1
VIIL.B 20 10 7 3
VII.C 12 10 2 0
VIILA 21 14 5 2
VIIL.B 19 10 8 1
IX.A 11 10 1 0
spolu 5.-9.ro¢. 244 166 60 18
spolu 1.-9.ro¢. 650 437 70 143
Dochadzka ziakov
Trieda Pocet Zahme§k. Z?.m - na Ospravedlnené O?Pr' na Neospravedlnené Nevqsp. na
od. Ziaka Ziaka Ziaka
. 13 846 65,1 703 54,1 143 11
1. 14 1697 121,2 1125 80,4 572 40,9
0.A 17 2963 174,3 2225 130,9 738 43,4
0.B 17 3804 223,8 2588 152,2 1216 71,5
0.C 16 2093 130,8 1862 116,4 231 14,4
0.D 17 2495 146,8 2256 132,7 239 14,1
LA 25 5679 227,2 2869 1148 2810 112,4
1.B 23 5826 253,3 3532 153,6 2294 99,7
I.C 25 7235 289,4 3504 140,2 3731 149,2
I.D 25 5518 220,7 3128 1251 2390 95,6

l.E 8 1385 173,1 1265 158,1 120 15



LA 25 3348 139,5
11.B 23 3662 159,2
1.C 22 4748 215,8
1.D 8 951 118,9
IL.E 8 823 102,9
LA 20 4432 221,6
1.B 21 3716 185,8
1.c 10 1554 155,4
11.D 19 0 0

IV.A 26 4845 193,8
IV.B 24 4351 181,3

spolu 1.-
4.roc.

406 71971 187,4
V.A 22 3558 161,7
V.B 22 3168 144
V.C 23 6663 302,9
VILA 24 5263 219,3
VI1.B 23 7850 341,3
VI.C 12 1578 1315
VI.D 12 3746 312,2
VI.E 4 0 0
VILA 19 4343 228,6
VIIl.B 20 7413 370,7
VII.C 12 2929 2441
VIILA 21 4692 223,4
VIILB 19 4711 2479
IX.A 11 2096 190,5

spoluS:- 44 sgo10 2427
9-ro¢.
spolul- o 129981 2086
9.rocC.

Vysledky externych merani

Nézov Pocet Uspesnost’
Ziakov skoly v %
Monitor 0
SL 10 53 %
Monitor 10 37 %

MAT

1838
1649
2727
767

705

2087
1752
1443

3508
3586

45119

2527
2533
3225
3475
4367
1473
1751

3290
4550
1475
2950
2680
1950

3624

8136

UspeSnost’ v

6

5

ramci SR

67,6 %

60,1 %

8

76,6
71,7
124
95,9
88,1
104,4
87,6
1443

140,3
149,4

117,5

114,9
115,1
146,6
144,8
189,9
122,8
145,9

173,2
227,5
122,9
140,5
1411
177,3

1517

130,6

Priemer. pocet
bodov Skoly

10,6

7,4

1510
2013
2021
184
118
2345
1964
111

1337
765

26852

1031
635

3438
1788
3483
105

1995

1053
2863
1454
1742
2031
146

21764

48616

Priemer. pocet

62,9
87,5
91,9
23
14,8
117,3
98,2
11,1

53,5
31,9

69,9

46,9
28,9
156,3
74,5
151,4
8,8
166,3

55,4
143,2
121,2
83
106,9
13,3

91,1

78

bodov v SR

13,52

12,02



§2 o0ds. 1f

Zoznam Studijnych odborov a u¢ebnych odborov a ich zamerani, v ktorych
Skola zabezpecuje vychovu a vzdelavanie, zoznam uplatiiovanych u¢ebnych
planov

Odbory a u¢ebné plany

Ucebny variant 1 uplatiiovany v 3. a 4. ro¢niku a Ucebny variant 3 v 7., 8., a 9. ro¢niku je v
sulade s Ucebnym planom MS SR ¢. 520/2003 - 41.

V $pecialnych triedach pre mentalne postihnutych ziakov bol uplatnovany ucebny variant A
podla Uéebnych planov a Ugebnych osnov MS SR CD - 2006 - 477/17104 - 2:095, v
jednotlivych pripadoch podla variantu B totozného dokumentu na zaklade odporucani
CPPPaP a CSPP.

V 1. a 2. roéniku sa postupovalo podl'a Skolského vzdelavacieho programu ISCED - 1av 5. a
6. ro¢niku podl'a Skolského vzdelavacieho programu ISCED - 2, vypracovanych nasou
zékladnou Skolou.

Ucebny variant 1. 2. 3.4. 5. 6. 7.8.9.0.Spolu
Pocet tried v ro¢niku 6 6 423 5 321436
Sport.pripava

Matematika 5.-9.

Cudzie jazyky 1.-9.

Cudzie jazyky 3.-9.

Cudzie jazyky 5.-9.

Vytvarna vychova 1.-9.

Hudobna vychova 1.-9.

Technicka vychova 5.-9.

Variantl.,2.,3. 1.1. 3.3.3.1.116
Iné (uved’te ) SkVP SkVP SkVP SkVP 20

Nepovinné predmety

Predmet Roc¢nik Pocet skupin Pocet hodin tyZdenne
Cvifenia z matematiky 6smy 2 1
Cvicenia z matematiky deviaty 1 1



RozSirujice hodiny

Ucebny variant Trieda Predmet Pocet hodin v tyzdni
VIILLA Cvicenia zo slovenského jazyka a literatary |1

VII.B Cvicenia zo slovenského jazyka a literatary |1

VIII.A Cvicenia zo slovenského jazyka a literatary 1

VII1.B Cvicenia zo slovenského jazyka a literatary 1

W W w w w

IX.A |Cvicenia zo slovenského jazyka a literatary 1

Struktira tried

Pocet tried Pocet Ziakov Z nich pocet individ. integrovanych

Nultého ro¢nika 4 61 0
Prvého ro¢nika 6 119 1
Beznych tried 19 396 10
Specialnych tried 7 70 0
Pre nadanych 0 0 0
Spolu 36 646 11
§2 o0ds. 1g

Udaje o potte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu
pedagogickych zamestnancov Skoly

Zamestnanci

Pracovny pomer

Pracovny | Pocet pedag. Pocet nepedag.  Pocet uvizkov Pocet uvizkov
pomer prac. prac. pedag. prac. nepedag. prac.

TPP 39 39
DPP
ZniZeny
uvizok
ZPS

4
0
0
Na dohodu |1

NIO = O O

4
0
0
0

OO O O o uv
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Kvalifikovanost’ pedagogickych pracovnikov

Pocet nekvalifikovanych kvalifikovanych spolu
Ucitelov 0 41 41
Vychovavatelov 0 1 1
asistentov ucitel’a 1 0 1
Spolu 1 42 43

Predmety vyucované nekvalifikovane

Trieda Predmet

I.B  ETV

I.B SJL, VLA, ETV, PRV, TEV

V.A SJL, ANJ, DEJ, GEO, BIO, HUV, ETV

V.B SJL, ANJ, DEJ, GEO, BIO, HUV,

V.C SJL, ANJ, DEJ, GEO, BIO, VYV, HUV,

VI.LA SJL, ANJ, RUJ, GEO, FYZ, CHEM, BIO, VYV, HUV,

V1B HUV,

VIILLA SJL, RUJ, GEO, OBN, MAT, FYZ, BIO, VYV, HUV, CSJL
SJL, RUJ, GEO, OBN, MAT, FYZ, BIO, VYV, HUV, ETV,

VIIl.B csIL

SJL, RUJ, GEO, OBN, MAT, BIO, VYV, HUV, ETV, CSJL.
VIILA

CMAT
VIILB SJL, RUJ, GEO, OBN, MAT, CHEM, BIO, VYV, HUV, ETV,

CSIL, CMAT
IX.A SIL, RUJ. GEO, OBN, BIO, VYV, HUV, CSIL,

11

SJL, ANJ, RUJ, GEO, OBN, MAT, FYZ, CHEM, BIO, VYV,

22
13

Pocet hodin
tyZdenne



§2. 0ds.1h
Udaje o d’alsom vzdelavani pedagogickych zamestnancov §koly
Vzdelavanie zamestnancov

Dal§ie vzdelavanie Pocet absolventov Pocet Studujucich
1.kvalifika¢na skuska 0
2.kvalifika¢na skiaska
kontinuilne vzdeliavanie
Specializa¢né kvalifikacné
priebezné vzdelavanie
Postgradualne

O O O O O &~

dopliiujice pedagogické
vysokoSkolské pedagogické 0

O O O/lOoOo/ MM W o

vysokoskolské nepedagogické O

§2 o0ds. 1i
Udaje o aktivitach a prezentacii $koly na verejnosti
Prehl’ad vysledkov stt’azi a olympiad

Ziaci nasej $koly sa v §kolskom roku 2009/2010 zagastnili viacerych $portovych a kultarnych
sut'azi.

Uspech dosiahli chlapci v kategérii mlad§ich Ziakov zakladnych $kol pod vedenim Mgr.
Holeckovej a Mgr. Melnicuka na okresnom turnaji vo florbale, kde obsadili pekné 2. miesto,
v okresnej sutazi vo futbale obsadili mladsi ziaci dvakrat 2. miesto, starSi ziaci dvakrat 2.
miesto. Na okresnom florbalovom turnaji Orion cup obsadili mladsi Ziaci 5. a starsi Ziaci 6.
miesto. Na okresnom futbalovom turnaji Afrika cup sa mladsi ziaci umiestnili na 3. mieste a v
tej istej krajskej sut’azi v Kosiciach obsadili 4. miesto.

Aktivity a prezentacia na verejnosti

Sportové sitaze a uspechy nasich ziakov:

v kategorii mladSich Ziakov zdkladnych §ko6l na okresnom turnaji vo florbale 2. miesto,
v okresnej sut'azi vo futbale mladsi ziaci dvakrat 2. miesto, starsi ziaci dvakrat 2. miesto,
na okresnom florbalovom turnaji Orion cup mladsi Ziaci 5. a starsi Ziaci 6. miesto,

na okresnom futbalovom turnaji Afrika cup mladsi Ziaci 3. miesto,

krajska sut'az futbalovy turnaj Afrika cup v KoSiciach mladsi Ziaci 4. miesto,

obvodova sutaz Hviezdoslavov Kubin - 3. miesto Andrej Jankovic

bez umiestnenia ziakov na okresnej sut’azi papierovych hadzadiel ISKRA.

12



Mgr. Jalia Curillové sa zucastiiovala ako &lenka a predsednitka odbornych pordt a lektorka v
okresnych kolach sutaze v prednese poézie a prozy vo vsetkych vekovych kategoriach
Hviezdoslavov Kubin, rétorickej sutaze Stirov Zvolen, v porote celoslovenského kola
recitaCnej sutaze Dilongova Trstena, v celoslovenskej porote autorskej sutaze v tvorbe poézie
a prozy Literarny Kezmarok a Muza 2010.

Mgr. Maria Olejnikova je ¢lenkou redakénej rady farského ¢asopisu Pramer.

Skola v ramci Planu préace $koly, metodickych organov, skolského klubu deti a predovietkym
v ramci Individudlnych planov uditel'ov zorganizovala mnozstvo podnetnych, kreativnych a
tematicky zameranych Sportovych, kultirno-spolocenskych, vytvarnych, vedomostnych akcii
pre ziakov Skoly, z ktorych vyberame:
% najkrajSicho strasiaka, Sarkana, Citatel’sky maraton, Baba nuda, chod’ pre¢, Hl'adanie
stratené¢ho pokladu, Tvorivé dielne pre ziakov Skoly, Dent matiek, Deni otcov, Ziacky
cyklokros, Super zachranar, oslavy "Mikulasa", Viano¢né besiedky, Detsky viano¢ny
trh, navSteva vianonej akadémie v miestnom kostole, FaSiangové karnevaly,
Valentinske posedenia, Vitanie Velkej noci, O najkrajSie velkono¢né vajce,
pohladnicu, vedomostna stt'az Milionar, 9 proti 9 a Aj mudry schybi, Zdhadné
popoludnie, Den bielej palice, Den zvierat, Den mlieka, Svetovy den vyzivy, Svetovy
dent darcov krvi, Den najlepSich priatelov, Svetovy dent chorych, Deni vody, Den
zdravia, Mesiac lesov, Mesiac knihy, Superstar za ucasti rodi¢ov, Den otvorenych
dveri pre rodi¢ov, Miss babika, Miss nultého a 3. ro¢nika, Ovocno-zeleninova party,
sutaz LEGO, Lavicovy futbalovy turnaj, Rodinna futbalova sutaz, Dopravny kviz,
Skolské medzitriedne siitaZe v stolnom tenise, v kopani jedenastok, vybijanej, futbale,
kresleni na chodniky, malovanie na kamene, v liceni diev¢at, v speve romskych
piesni, tanecnd sutaz, sutaz v kresleni, vo furikovani, v maskrteni, v pocitani, v
strithani pexesa, v kaCacom pochode, stit'az Babkine bylinky, v zasivani gombikov, v
skladani puzzle, v preskoku cez Svihadlo, vitaminova sit'az, v pisani anglickych slov a
mnoho d’al$ich.

Pre Ziakov Skoly ucitelia pripravili aj besedy s prisluSnikom Policajného zboru, so
zdravotnickou, s bezpecnostnym technikom v rdmci Eurdpskeho tyzdina BOZP a so socidlnou
kuratorkou. So Ziakmi 6smeho ro¢nika sa zrealizovala ndvSteva sudneho pojednavania na
Okresnom sude v Poprade.

Ziaci nadej $koly navitivili viaceré filmové a divadelné predstavenia, netradi¢né divadelné
predstavenie v Markusovciach, predstavenie dramatizacie slovenskych 'udovych a autorskych
baladd predvedené ziakmi naSej Skoly, divadelné predstavenie O dorotke pri prilezitosti Dna
Romov.

Celoskolskymi akciami boli aj:

e Den Sportu pre ziakov 1. stupnia Skoly,
Olympijsky deii pre ziakov 2. stupna skoly,
e Den deti s ukdZkami prace Clenov Zasahove] jednotky a SluZobnej kynolodgie
policajného zboru SR zo Spisskej Novej Vsi
e Den Romov spojeny so sutazou o najkrajsi plagat a s divadelnym predstavenim O
Dorotke
13



Deii zeme spojeny s vysadbou stromcekov, vytvarnou a literdrnou siitazou,

e Pripomienka dna detskej knihy a Svetového dia knihy s c¢itanim a poctvanim
rozpravok a ostatnej literatury,

e zaviedlo sa pravidelné¢ vysielanie Skolského rozhlasu pre Zziakov 2. stupna pod
vedenim Mgr. Olejnikovej a Mgr. Ruzbackej,

e realizoval sa plavecky vycvik pre ziakov 1. stupiia,
Skolské vylety Slovensky raj, ZOO Spisska Nova Ves, KoSice, Spisské Vlachy - cast’
Zahura a turistické vychadzky do blizkeho okolia Katn a Bystrian.

V ramci dvoch uspesnych projektov, ktoré Skola podala v ramci vyzvy Konta Orange
"Putovanie Gul’ka Bombul'ka Rozpravkovom" a "Dobrodruzna cesta abecedy" sa pre ziakov
1. stupna zrealizovalo mnoho podnetnych akcii podporujucich inovativne vyucovanie s
netradi¢énymi eduka¢nymi metodami, formami a prostriedkami. Okrem tuloh plnenych v ramci
vychovno-vyu€ovacieho procesu sa ziaci z nadaénych prostriedkov zlcastnili divadelného
predstavenia v SpiSskom divadle spojeného s besedou s hercami divadla v Spisskej Novej
Vsi, navstevy Galérie umelcov SpiSa, Vlastivedného muzea, Spisskej kniznice a v ZOO
Spisska Nova Ves.

Pri EKO ucebni za pomoci ucitel'ov a ziakov sa zrealizovali 2 prirodné skalky, ktora prispeli k
estetizacii prostredia arealu Skoly a podporili environmentéalnu vychovu ziakov.

Skola vytvorila aj Klub & 915 pri AMAVETe - Asociacie pre mladeZ, vedu a techniku,
prostrednictvom ktorej propagujeme vSetky svoje zrealizované volnocasové aktivity pre
ziakov Skoly, ktoré budu spolufinancované AMAVETom, ¢im sa navysi rozpocet Skoly o
mimorozpoctove prostriedky.

Svoju ¢innost’ vysoko kvalitne a aktivne propagujeme aj na www.zborovna.sk.

Okrem povinnosti vyplyvajucich zo Statatov jednotlivych metodickych usekov a legislativou
predpisanych uloh sa zrealizovali nasledovné podujatia:

1. na tseku prace MZ pre ST pre MPZ pod vedenim Mgr. Marty Klocovej sa previedli
nasledovné akcie: - vzdelavacie podujatie "Bystré hlavicky" pre ziakov 2. st., ¢lenovia MZ
pripravili pre Ziakov 1. st. projektové vyuCovanie "Predmety a javy, ktoré nas obklopuja",
environmentalne aktivity tvorivosti s pouzitim prirodnych materialov a druhotného odpadu,
tvorivé dielne pri prileZitosti oslav Velkej noci, besedy s policajtom, socidlnou kuratorkou a
bezpecnostnym technikom.

2. na useku prace MZ pre 1. stupeii pod vedenim Mgr. Cudmily Zivéakovej sa zrealizovali:

e Tvorivé dielne pre ucitelov - vyroba viano¢nych ozdob, dekorativnych predmetov a
bizutérie, Dent eura-euro pexeso, sutaze "Ukaz, ¢o vies", "Deti to vedia najlepSie",
"Mikulas", "O najkraj$i viano¢ny stromcek" a viano¢nu besiedku za ucasti rodicov,
Karneval a vytvarni sttaz "Karneval ofami deti", zimné radovanky na cCerstvom
snehu, sitaz o najkrajsie precitany text, Hviezdoslavov Kubin-kolské kolo, "Skola
ma talent", Defl matiek s programom pre rodiov, Denl otvorenych dveri s burzou
napadov, cyklosutaz - "Jazda zrucnosti", "Velkonocné vajicko", vedomostnd sitaz 9
proti 9 a d’alSie aktivity.

e Prinosom boli otvorené hodiny, ktoré¢ viedli Mgr. Sedldkova a Mgr. Gardosikova.
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V 4. ro¢niku sa zrealizovali riaditel'ské pisomné prace z MAT a SJL s rozborom za
ucasti vyucujucich.

V 1. roéniku celoroéne prebichal projekt "Co zéhrada pontika" a v 2. roéniku
ro¢nikovy projekt "Rocné obdobia" vo vsetkych vyucovacich predmetoch.

3. na useku prace PK SVP pod vedenim Mgr. Marie Olejnikovej a PK PVP pod vedenim
Mgr. Jarmily KontroSove;j sa zrealizovali:

Viano¢na Dbesiedka s inscenaciou '"Narodenie Spasitela" a spolutcastou
programovych vystipeni tried 2. st. pod vedenim triednych ucitelov, "Daruj
Valentinku" - sit'az o najkrajSie venovanie, Dent Zeme - vytvarna medzitriedna sut’az,
"Moj zvieraci milaéik" - vytvarnd sutaz v spolupraci s KPDZ, predstavenie
dramatizovanych baldd pri prileZitosti Diia deti, Sportové sutaze, relacie do Skolského
radia a hodnotenie Cistoty ucebni.

Konali sa tiez otvorené hodiny, ktoré¢ viedli Mgr. Olejnikova a Mgr. Krest'anko.

V 5. ro¢niku Ziaci celoro¢ne v jednotlivych vyucovacich predmetoch realizovali
ro¢nikovy projekt "Moja rodina" a v 6. ro¢niku obdobne projekt "Moja Skola".

Pri vystupnych previerkach z MAT a SJL sa po jednotlivych ro¢nikoch previedli
pisomné javové analyzy.

4. na useku prace vychovného poradcu, ktroym bol povereny Mgr. Peter Krestanko, sa
uskutocnila okrem legislativne povinnych Uloh a ¢innostiaj beseda s MUDr. Osifom o
problémoch HIV - AIDS a nevhodnosti pred¢asného sexudlneho Zivota v spolupraci s KPDZ.

5. usek prace koordinatora prevencie, ktory viedla Mgr. Eva Ruzbacka realizoval nasledovné
aktivity:

Pravidelna aktualizacia Skolskych nasteniek na aktudlne témy.

"MJj zvieraci mila€ik" - vytvarnd sut'az pri prileZitosti Svetového dna zvierat, stitaz v
preskoku cez $vihadlo, Viano¢nd burza, navsteva filmovych predstaveni, sutaz v
prednese poézie a prozy, sutaz v "osemsmerovkach" a "v piti pramenitej vody na cas"
pri prileZitosti Dna vody, bohaté aktivity Tyzdiia boja proti drogam, koordinacia akcie
Den zeme, Dna deti a Dila Romov,

Videoprojekcia "Zabludeni" o Skodlivosti drog,

beseda pre Ziakov 1. st. na tému zéaskolactva a pre 2. st. na tému portch spravania pod
vedenim prislusnika PZ SR a pracovni¢ky socialnej kurately OUPSVaR, beseda
koordinatorky so Ziakmi 8. a 9. ro€. na tému Sikanovanie, beseda s gynekologom na
tému pohlavnych chordb, beseda spojena s premietanim filmu na tému obchodovania s
I'ud'mi s pracovnikom PZ SR v Spisskych Vlachoch a prezentacia projektu "Cesta ku
Stastiu" s videoprojekciou etického spravania sa za ucasti projektového timu z Kosic a
Bratislavy,

Prinosom ¢innosti Giseku prace boja proti drogdm a predchazaniu patologickych javov
bolo zriadenie "Schranky dovery" pre Ziakov Skoly, do ktorej m6zu anonymne vkladat’
svoje pisomne postrehy, poziadavky, problémy a pod., ako moznosti prejavu svojej
sebarealizécie a odvahy.
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6. mnoZzstvo zaujimavych akcii sa uskutocnilo v rdmci Skolského klubu deti:

e zber lieCivych rastlin, vytvarnd sutaz o najkrajSiu tekvicu, vedomostné sutaze =
Hodina pravdy, Detsky milionar, Particka, Aj mudri schybi, Pali vam to?, akcia
Mikulasska ¢izmicka s vyrobou darcekov pre deti z Materskej Skoly, vystupenie pre
dochodcov obce s divadielkom O kohutikovi a sliepocke, Viano¢na besiedka pre
rodi¢ov, poskytovanie prvej pomoci Super zachranar, logické hranie hier - Mudre
hlavicky, sutaze v snehu, karneval s vyrobou masiek, vyroba valentinskych daréekov,
CitateI'sky maraton, vyroba maxi vajicka, bezecky maraton, cyklokros, Den matiek s
programom a obcerstvenim pre mamicky, beseda a vytvarnd sutaz v ramci
protidrogovej vychovy - Neni¢ svoje mudre telo, Miss a Missak SKD, rozltckova
party

e realizovali sa r6zne projekty = Dent Zeme, Den vody, Poziare varuju, Protidrogova
kampaii, dopravné vychova, Mesiac lesov, Dary lesa, Rocné obdobia,
deti navstivili ZOO v Spisskej Novej Vsi, Galériu umelcov Spisa a Slovensky raj,

e pocas Skolského roka sa ziaci zapojili do sutaze "Pomoz svojej Skole", organizovanu
spolo¢nostou Milkagro s. r. 0. PreSov, v ktorej zbierali hlinikové viecka z jogurtov
Sabi. Celkovo sa umiestnili na 6. mieste a ziskali finanénti odmenu.

Tradi¢ne sa organizovalo 2x roéne Uelové cvigenie v prirode pre 2. stupen a Didaktické hry
pre 1. stupen Skoly.

Kladne hodnotime aj spolupracu so ZUS v Spisskych Vlachoch, ktora ma v nasej $kole

alokované oddelenie vytvarného odboru, tiez spolupricu s CVC v Spisskej Novej Vsi,
Spisskych Vlachoch a Klcove, ktoré zapojili nasich ziakov do svojej zaujmovej ¢innosti.
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§2 o0ds. 1j

Udaje o projektoch, do ktorych je $kola zapojena

Projekty

1.

Zéakladna $kola je zapojena na zaklade vyzvy Uradu vlady SR - Urad splnomocnenca
vlady pre romske komunity do projektu - Lokalna stratégia komplexného pristupu,
ktora zriad’ovatel’ odoslal v januari 2009 ako Ziadost’ na poskytnutie podpory, ktorej
sucastou je aj "Rekonstrukcia, modernizacia, nadstavba a dostavba Zakladnej Skoly v
Bystranoch" v ramci ROP. Projekt bol Uradom vlady schvaleny.

Skola je uspesne zaradena do projektu Ustavu informacii a prognéz skolstva a bola jej
pridelena podpora poskytnutd z finanénych prostriedkov ESF v ramci projektu
"Modernizéacia vzdeldvacieho procesu na zakladnych Skolach", z ktorej sme ziskali
vypoctovu techniku - 8 PC, 3 notebooky, dataprojektor a vySkolenie 3 zamestnancov
pre pracu v Modernej Skole 21. storocia.

Skola v tomto $kolskom roku ziskala finanéné prostriedky z dvoch uspesnych Ziadosti
podanych na Konto Nadacie Orange - "Dobrodruznd cesta abecedy”" a "Putovanie
Gul'ka Bombul'ka Rozpravkovom".

Pri nasej zakladnej Skole sme vytvorili Klub ¢. 915 AMAVET - Asocidcie pre mladez,
vedu a techniku, ktora finan¢ne podporuje vol'nocasové aktivity deti a mladeze.

Sme =zapojeni do projektu www.zborovna.sk, prostrednictvom ktorej uspesne
prezentujeme vysledky prace naSich ziakov a ulitelov a pomocou ktorej ucitelia
ziskavaju nové poznatky o metddach, forméch a prostriedkov edukacnej prace v
Skolstve

§2 o0ds. 1k

Udaje o vysledkoch in$pekénej ¢innosti vykonanej Stitnou §kolskou
inSpekciou v §kole

Vysledky inSpek¢nej ¢innosti

Datum a druh poslednej in§pekcnej kontroly: 17.2.2003 - 21.2.2003 - komplexna inSpekcia

29.9.2003 - ¢iastkova inSpekcia

V sk. roku 2009/2010 na skole neprebehla inSpekéna ¢innost’.
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§2 o0ds. 11

Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach $koly

Materialno-technické podmienky

Zakladna Skola v Bystranoch sa k dnesnému dnu nevyrovnala s prechodom z malotriedne;j
Skoly na Skolu plneorganizovant.

Priestorové podmienky Skole nevyhovuju, vychovno - vzdelavaci proces sa realizoval v 5
budovach, dve z nich mimo hlavného aredlu a vyucovanie bolo realizované¢ v dvojzmennej
prevadzke. V materialno - technickom vybaveni stale chybaji kabinetné zbierky na
vyucovanie predovSetkym prirodovednych predmetov na 2. stupni Skoly, ¢o nartiSa
dodrziavanie platnych ucebnych planov a u¢ebnych osnov. V désledku uvedeného sa vyucba
realizuje na platforme abstrakénej a alternativnej. Ucebné pomocky a didaktickt techniku sa
Skola v ramci finanénych moznosti usiluje postupne zabezpecovat’, avsak absencia odbornych
ucebni nenavysuje kvalitu vychovno - vzdelavacieho procesu. Skole okrem dostatku u¢ebni a
odbornych ucebni chyba telocvicna, Skolské dielne, ucebna Specifickej pripravy dievcat,
vyhovujuca stravovacia miestnost’ pre ziakov i pre zamestnancov Skoly.

Na skole je nevyhnutne potrebné vymenit odpady, vykurovacie zariadenia, kotly na tuhé
palivo a ziaduci je prechod na plynofikaciu oboch hlavnych budov, alebo iny alternativny

zdroj vykurovania.

Vedenie ZS v Bystranoch z normativnych finanénych prispevkov zabezpedilo opravu
Sportového ihriska, ¢im sme dosiahli jeho modernizaciu a multifunkénost’

Z vlastnych zdrojov sme zabezpecili opravu zastaralého altdnku, ¢im sme vytvorili EKO
ucebniu a v jej blizkosti sme svojpomocne a za sponzorskej Ucasti vytvorili dve prirodné

skalky.

Terénnymi upravami zdevastovanych exteriérovych priestorov aredlu Skoly sme vytvorili
nové parkovacie miesta pre zamestnancov $koly.

Previedli sme opravu celého oplotenia arealu skoly.

Oplotili sme novy zdroj vody pre potreby Skoly a technologicky sme zabezpecili upraviiu
pitnej vody filtrovanim.

Precistili sme odpadové kanély pri COV po povodiiovom stave.

Skola zakupila novy $kolsky nabytok do uéebni, nové PC stoly v uéebni informatiky a novi
PC techniku a prislusenstvo.

Z vlastnych zdrojov Skola zabezpecovala aj d’alSie drobné stavebné a iné rekonstrukéné prace.

18



§2. 0ds.1m

Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni vychovno-vzdelavacej ¢innosti
Skoly

Finan¢né a hmotné zabezpecenie

Financné zabezpecenie skoly za kalendarny rok 2009:

1. Dotdacie zo Statneho rozpoctu na Ziakov
762 851,- € normativne prostriedky

2 558,- € normativne na odchodné

765 409,- € normativne prostriedky spolu

2. Prispevky na ciastocnu uhradu nakladov spojenych s hmotnym zabezpecenim Skoly od
rodicov alebo inej osoby, ktord ma voci ziakovi vyzivovaciu povinnost

324,- € prispevok rodi¢a na SKD

3. Financné prostriedky prijaté za vzdelavacie poukazy a sposob ich pouzitia v ¢leneni podla
financovanych aktivit

3 956,- € na mzdy pre veducich zaujmovych utvarov

10 223,- € na materdlne vybavenie zaujmovych ttvarov

14 179,- € nenormativne prostriedky na vzdelavacie poukazy spolu

4. Financné prostriedky ziskané od rodicov alebo zdkonnych zastupcov ziakov, pravnickych
0sob alebo fyzickych osob a sposob ich pouzitia v ¢leneni podla financnych aktivit

8 298,- € prenos origindlnych kompetencii od zriad’ovatel’a na SKD
5. Iné financné prostriedky ziskané podla osobitnych predpisov
0,-€

Vykaz k sprave o hospoddreni za rok 2009 s Komentdarom tvori prilohu tejto Spravy o
vychovno - vzdelavacej cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach za rok 2009/2010.
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§2. o0ds. 1n

Ciel’, ktory si S§kola ur¢ila v koncepnom zamere rozvoja Skoly na prislusny
skolsky rok, a vyhodnotenie jeho plnenia

Plnenie stanoveného ciel’a
Motto Skoly: "Tisic milova cesta sa musi zacat’ jednoduchym krokom"'.

Program vychovy a vzdeldvania Skoly v spolupraci s clenmi pedagogického i
nepedagogického zboru by mal viest’ k vSestrannému rozvoju osobnosti kazdého ziaka a
napliiiat’ vietkych zamestnancov pocitom Uspesnosti z kvalitnych vysledkov a dobrého mena
Skoly, po ich patriénom finanénom i moralnom ohodnoteni.

Vychova k mravnym hodnotdm, ako druhej zlozky vychovno - vzdeldvacieho procesu, musi
byt zabezpeCovand v sucinnosti s vyukou, stat s fiou na rovnocennej Urovni a takto
zabezpecovat’ program tvorivo - humanistickej Skoly so socidlnym citenim a demokratickymi
principmi, ktoré predstavuju zaklad stability Skoly, ako verejnej institacie, otvorenej navonok
1 vo vnutornych vézbach a v interakcii riaditel’ - ucitel’ - Ziak.

Navrh tejto koncepcie $koly je spracovany v Skolskom vzdeldvacom programe ISCED 1 a
ISCED 2, ktory sme vypracovali na zdklade Statného vzdelavacieho programu.

Tento program je spracovany pre potreby, zaujmy a moznosti ziakov naSej Skoly s
reSpektovanim humanistickych a demokratickych principov a s uplatiiovanim Sirokého
diapazénu metod, foriem a prostriedkov prace pedagogického procesu.

Odpocet plnenia navrhu Koncepcie rozvoja Skoly, predlozeného na vyberovom konani na
funkciu riaditela Zakladnej Skoly so sidlom v Bystranoch Mgar. Juliou Curillovou, riaditelkou.

I. Cast’ koncepcie: Navrh ciel’ov a iloh budiiceho rozvoja §koly:

1. Splnené:

e skola vytvorila Skolsky vzdeldvaci program v stlade so Statnym vzdelavacim
programom ISCED 1 a 2 a priebezne ho dopiiia o nové reformované ro¢niky i
Specialne triedy pre mentalne postihnutych Ziakov tak, ako jej to urcuje platna Skolska
legislativa. Mame tiez vytvoreny Vychovny program pre Skolsky klub deti. VSetky
tieto zakladné Skolské dokumenty st vytvorené v sulade s podmienkami Skoly a
potrebami jej Ziakov.

e do casovo-tematickych planov su zakomponované vsetky prierezové témy urcené
Statnym vzdelavacim programom a tiez prvky finan¢nej gramotnosti a rémskych
tradicii

e ucitelia $koly majii v stlade so Skolskym vzdelavacim programom schvalené
uplatiovanie Sirokospektralnych vyucovacich metéd, foriem a prostriedkov
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vyucovania a vychovy, ktoré aj ispesne uplatiiuji, ¢o je pozorovatelné diagnostikou a
kontrolnou ¢innostou ich pedagogickej prace

Skola ma zlepSujuce sa vysledky v celostatnom Testovani deviatakov a v celkovej
uspesnosti ich prijimania na stredné odborné skoly podla ich vlastného vyberu

v Skole sa nadalej umoziiuje vzdelavanie ziakom v nultom ro¢niku, ktory im
umoziiuje prediZenie Startovacej edukacnej adaptacie, vysledkom ktorej je vyssia
uspesnost’ prospechu v prvom a vyssich ro¢nikoch Skoly a eliminacia ich zarad’ovania
do Specialnych tried

na Skole pracuje asistent ucitel’ ako pedagogicky zamestnanec

Skola uzatvorila nova spolupracu so Stkromnym centrom Specialno-pedagogického
poradenstva so sidlom v SpiSskom Hrhove, ktorou ziskala bezplatne Skolského
Specialneho pedagdga a Skolského psychologa s priamou tcast'ou v skole jedenkrat za
tyzden. Vytvorenim dohody s menovanym zariadenim sa skvalitnila, zefektivnila a
urychlila diagnostika ziakov, utvorila sa tizka kooperacia nasich ucitel'ov s odbornymi
zamestnancami SCSPP, ¢&im sme dosiahli vysoki urovei v ramci $pecialno-
pedagogickej praxe so ziakmi v Specidlnych triedach, individualne integrovanymi
ziakmi, ziakmi beznych tried i s poruchami u€enia a spravania, a tiez poradenstva pre
pedagdgov Skoly

Skola vyvija Usilie o podporu talentovanych Ziakov, podporuje ich vzdeldvanie v
nastroj a Andrej Jankovic¢ - vytvarna vychova)

roz§irili sme mozZnosti vyucby na IKT =zavedenim informatickej vychovy a
informatiky, zabezpecili sme novu pocitacovi techniku pre potreby vyucby i pre pracu
pedagdégov so zapojenim na internet prostrednictvom projektu Modernizacia
vzdelavacieho procesu na ZS

zaviedli sme vyucbu anglického jazyka v piatom ro¢niku Skoly

zaviedli sme novu formu kontroly vedomosti Ziakov realizovanim javovych analyz
vychovno-vyucovacich vysledkov a riaditel'skych pisomnych prac v ramci poradnych
organov riaditel'a Skoly, ktorych cielom je korekcia a naprava slabej prospechovej
uspesnosti ziakov

Skola zabezpecuje novu odborno-metodicku literatiru pre zvySenie efektivnosti
vyuCovania a vychovy a zapojili sme sa aj do projektu www.zborovna.sk,
prostrednictvom ktorej uspesne prezentujeme vysledky prace nasich Ziakov a ucitel'ov
a pomocou ktorej ucitelia ziskavaji nové poznatky o metoddach, forméach a
prostriedkov edukacnej prace v Skolstve

Plan prace Skoly zostavovany na Skolsky rok je odrazom potrieb ¢innosti Skoly i
vSeobecnych oblasti Zivota

vyhlasujeme mnoZzstvo Skolskych vedomostnych, kulturno-spolo¢enskych a
Sportovych sut'azi pre ziakov skoly a tvorivé dielne pre ucitel'ov i Ziakov

Skola vedie maximalne mnoZzstvo zdujmovych ttvarov (cca 35) a umoziuje ziakom
zapojenie aj v takych krazkoch, ktoré st alternativou k umeleckému Skolstvu alebo st
atraktivne z pohl'adu Ziakov (florbal)

Skola zaviedla vysielanie Skolského rozhlasu za ucasti ucitelov a Ziakov 2. stupiia
Skoly

zapédjame Ziakov do sitazi organizovanych na trovni obvodu, okresu i kraja
organizujeme mnozstvo putavych mimoskolskych akcii pre ziakov aj za ti¢asti rodicov
organizujeme plavecky vycvik
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e organizujeme mnozstvo besied s lektormi a odbornymi pracovnikmi (BOZP, policia,
pravo, socialna politika, medicina...)

e organizujeme oddychovo-nau¢né skolské vylety, exkurzie, Gcast na divadelnych
predstaveniach, sidnom pojednavani...

e prezentujeme prace nasich Ziakov v rdmci vyvesiek Skoly i na r6znych mimoskolskych
sut'aziach a prehliadkach

e podielame sa na kultirno-spolo¢enskom Zivote v obci organizovanim vystipeni podl'a
poziadaviek zriad'ovatel'a
zvysili sme pocet zasadnuti triednych aktivov pre rodicov
dobra spolupracu ma $kola s Radou $koly, rodiémi Ziakov, MPC Presov, KSU v
Kosiciach, Ingpekénym strediskom Kosice, Skolskymi uradmi v Spisskych Vlachoch,
Spisskej Novej Vsi a v Smizanoch, Ministerstvom Skolstva SR, Spisskym osvetovym
strediskom v SpiSskej Novej Vsi, inymi zdkladnymi Skolami v okrese 1 mimo okresu
Spisska Nova Ves, zdruzeniami, nadaciami a institiciami Skolstva (AMAVET- Klub
¢. 915 pri ZS Bystrany) i neformalnymi skupinami a CVC v Spiiskych Vlachoch,
Spisskej Novej Vsi a v Klcove

e previedli sme sebahodnotenie Skoly Ziakmi, rodi¢émi a uciteI'mi prostrednictvom
dotaznikov a SWOT analyzou

¢ realizujeme Rocnikové projekty ziakov vo vSetkych reformovanych ro¢nikoch skoly
ziskali sme niekol’ko sponzorov na opravy, udrzbu a navysenie majetku Skoly

e vypracovali sme niekol’ko projektovych Ziadosti a ziskali sme dva granty Nadacie
Orange na zatraktivnenie vychovno-vyucovacieho procesu

e participovali sme na uspesnom projekte Lokalnej stratégie komplexného pristupu -
Bystrany v blizkej budtcnosti - RekonStrukcia, modernizacia, nadstavba a dostavba
Zakladnej skoly

e sme uspeSne zapojeni do projektu Modernizacia vzdelavacieho procesu na zdkladnych
Skolach

e sme zapojeni do procesu priprav na Operacny program Vzdelavanie, Prioritnd os 3:
Podpora vzdeldvania osdb s osobitymi vzdelavacimi potrebami, Opatrenie 3.1:
ZvySovanie vzdelanostnej trovne prisluSnikov marginalizovanych romskych komunit

2.V platnosti:

e vo vyucbe cudzieho jazyka napredovat uz na 1. stupni Skoly zavedenim vyucby
anglického jazyka v tretom ro¢niku - Termin: Skolsky rok 2010/2011

e vydavat raz rocne Skolsky casopis prostrednictvom pocitatovej ucebne - Termin:
Skolsky rok 2010/2011

e vyuzivat prazdninové vol'no na podnikatel'sku ¢innost’ Skoly - Termin: po oprave
multifunkéného ihriska ho spristupnit’ verejnosti ale bez zavedenia podnikatel'skej
¢innosti Skoly od sk. roku 2010/2011

e nadviazat' partnersky kontakt so ZS v obci & meste, ktora je previazana so
samospravou - Termin: po konzultacii so zriad’ovatelom v §k. roku 2010/2011

e organizovat Dni otvorenych dveri - Termin: po celkovej rekonsStrukcii skoly a
priebezne od nultych ro¢nikov v k. roku 2010/2011

e zabezpegit' Gizku spolupracu s MS v obci - Termin: po dohode s riaditel’kami §kol v k.
roku 2010/2011
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I1. Cast’ koncepcie: Hlavné ciele v oblasti prevadzky $koly:

1. Splnené:

e dovybavili sme pocitacovu ucebiiu Skoly na dvojnasobny pocet PC a notebookov s
pripojenim na internet
priebezne sme obnovovali a modernizovali kabinetné zbierky

e previedli sme rekonsStrukéné prace na budovach skoly, interiérového vybavenia
(podlahy, dvere, skolsky nabytok, elektrické rozvody), zdroja pitnej vody, Sportového
ihriska a aredlu skoly

e zacali sme s budovanim oddychovej zony pri vybudovanej EKO ucebni, skalkami a
estetizaciou celého areédlu skoly

e pravidelnou udrzbou uchovavame a zvel'ad'ujeme majetok Skoly

2.V platnosti:

e dobudovat telocvi¢nu, Skolsku jedalen - Termin: dlhodoby
e rozsirit’ obe budovy skoly o nové vyhovujice u¢ebné priestory - T: v realizacii

I11. Cast’ koncepcie: Personalne a finan¢né zabezpecenie:

Splnené:
ako riaditel’ka Skoly pri rozhodovani a riadeni uplatiiuyjem demokratické zasady a
zasadu kolektivneho rozhodovania a spoluzodpovednosti za chod Skoly v ramci
prerozdelenych kompetencii a pravomoci s podporou kreativity a nadvrhov na pozitivne
zmeny prace

e na pracovisku je vytvorena dobré pracovna klima a atmosféra vztahov

e pravidelne a nad zdkonny rdmec zvolavam konStruktivne zasadnutia pedagogickej
rady a pracovné porady

e kazdy pedagogicky zamestnanec si prijima vlastny Individualny plan ¢innosti, ktory sa
vyhodnocuje aj pri hodnoteni pedagogickych zamestnancov skoly v zavere Skolského
roka

e moralne i finan¢ne ocenujem aktivnych zamestnancov skoly, verejne upozoritujem na
nedostatky v préci jednotlivcov

e pozndm a v praxi uplatiiujem na nadStandardnej Grovni platna legislativu v oblasti
Skolstva

e kontrolnou ¢innost'ou zabezpecujem dodrziavanie u¢ebnych osnov, Standéard a casovo-
tematickych planov v sulade s UO a so SkVP a SVP

e zabezpeCujem (aj umoznovanim kontinudlneho vzdeldvania pre ucitel'ov)
kvalifikovany a staly pedagogicky kolektiv

e v ramci predmetovych komisii a metodického zdruZenia dbdm na dosledné
vyhodnocovanie vyucovacich vysledkov ziakov Skoly pre zvySenie tuspeSnosti
prospechu a prijimacieho konania na d’alSie vzdelavanie ziakov

o efektivne a nezaujato uplatiiujem vSetky dostupné diagnostické a kontrolné¢ metddy
prace pedagogickych 1 nepedagogickych zamestnancov Skoly v spolupraci so
zastupkynami riaditel’ky Skoly

e vypracovala som 12 vnutroorganizaénych smernic na tuseku ekonomiky a
hospodarenia, 13 vnutroorganizacnych smernic na useku pedagogickej Cinnosti, 5
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smernic na useku PAM, Eticky koédex zamestnancov Skoly a 10 prikazov riaditel’a
Skoly platnych pre vSetky useky Cinnosti a organizacie Skoly

e vo vsSetkych relevantnych dokumentoch Skoly dbame na dodrziavanie prav a
povinnosti ziaka a Deklaraciu prav dietat’a

e pravidelne prostrednictvom Sprav o vychovno-vyucovacej ¢innosti Skoly za jednotlivé
Skolské roky informujem zriad’ovatela a ostatnych partnerov Skoly o napredovani,
uspechoch i problémoch skoly

e manazérskym a flexibilnym spésobom pracujem na dofinancovavani rozpoctu skoly z
inych nez §tatnych zdrojov MS SR: sponzoring, AMAVET, granty

2.V platnosti:

e po dohode s obcou vybrat’ a zodpovedné organy poziadat’ o pridelenie mena $koly na
zéklade prepojenia obce s historicky vyznamnym roddkom obce - Termin: do konca
funk¢éného obdobia

Dobré meno Skoly Sirim aj ako predsedniCka alebo Clenka lektorskych zborov a pordt v
okresnych, krajskych i celoslovenskych sutaziach Hviezdoslavov Kubin, Muza, Dilongova
Trstend a Literarny Kezmarok.

Sama som sa stala laureatkou celoslovenskych sutazi v prednese Vansovej Lomnicka,
Dilongova Trstena, Chalupkovo Brezno, Hviezdoslavov Kubin a v tvorbe poézie Chalipkovo
Brezno a Debut. Vydala som zbierku poézie Sedmolaska a autorsky som pre Slovensky
rozhlas spracovala umelecko-publicisticku relaciu S detmi vetra, ktora bola navrhnutd na
hlavna cenu Slovenského literarneho fondu.

Aktivne propagujem Skolu aj v printovych a aprintovych médiach.

§2. o0ds.10

Oblasti, v ktorych S§kola dosahuje dobré vysledky, a oblasti, v ktorych s
nedostatky a treba uroven vychovy a vzdelavania zlepSit’ vratane navrhov
opatreni

stpechy a nedostatky

V stlade so Skolskym vzdeldvacim programom sme v roku 2009 uskutoénili hodnotenie
Skoly v prieskume, realizovanom dotaznikovou metdédou, v ktorom ako respondenti
vystupovali pedagogicki zamestnanci $koly, Ziaci a rodicia.

Komparaciou a generalizaciou odpovedi vybranej vzorky respondentov, ktoru tvorilo 140

ziakov, 25 ucitelov a 60 rodi¢ov sme dospeli k nasledovnym vysledkom SWOT analyzy
Skoly:
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Preferované hodnoty pedagogickych zamestnancov nasej Skoly:

Hodnoty pedagdgov nasSej Skoly su zamerané na nasledovné oblasti :

- reSpektovanie l'udskych prav a prav dietata

- vychova k moralke (k humanizmu, demokracii)

- vychova k pozitivnemu vzt'ahu k fyzickej a dusevnej praci

- r0zvoj osobnosti a orientacia na klI'ic¢ové kompetencie

- uplatiiovanie individualneho pristupu k ziakom

-vedenie ziakov k sebauvedomeniu, sebavzdelavaniu, sebarealizacii a sebahodnoteniu.
Celkové vysledky SWOT analyzy

Ako prioritnll Ulohu a ciel’ prieskumu si stanovujeme overenie nasledujuicich oblasti, ktoré
sme sa rozhodli riesit’ v prvej etape operativneho planovania ¢innosti:

1. stav materialno - technickej vybavenosti §koly

2. interaktivita vo vztahu ucitel’ - Ziak

3. vhodnost’ vol'by obsahu, metdd a foriem prace so Ziakmi

4. poskytovanie mimoskolskych a mimovyucovacich aktivit pre Ziakov Skoly

Vyhodnotenie dotaznika pre ucitelov:

Ucitelia mali oznacit’ moznost’ hodnotenia Skoly ako pracovného prostredia. 20% ucitelov
oznacilo pracovné prostredie ako vynikajuce, pripojilo sa 48% s uspokojivym oznacenim a za
priemerné ho oznacilo 28% ucitel'ov. Zanedbatel'né 4% reagovali neuspokojivo. Aj toto nizke
percento vSak musi viest manazment Skoly ku realizécii uloh na useku skvalitiovania
pracovného prostredia pre svojich zamestnancov.

S materidlno - technickym vybavenim Skoly su ucitelia spokojni priemerne, a to v 52%.
Neuspokojivo ho hodnotilo 24% ucitelov a len 24% uspokojivo. Ani jedno percento
neoznacilo moznost’ vynikajtce.

Ucitelia si myslia, ze pracu ktorti vykonavaju, rodi€ia prijimaji na vel'mi dobrej Grovni v
12%. V 36%, ze ju prijimaji menej uspokojivo, v 44% na uspokojivej irovni a v 8%, ze je

neuspokojiva.

Disciplina ziakov na nasej Skole je na nevyhovujicej trovni. Tvrdi to 100% pedagdgov.
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Pri zistovani spokojnosti zamerania a obsahu prilezitosti pre zdujmovt ¢innost’ ucitelia v 44%
potvrdili priemerna uroven. 40% tvrdi, ze zdujmova ¢innost’ je na vysokej trovni, a 16% ju
hodnoti na menej uspokojivej irovni.

Priestor a moznosti na uplatiiovanie ucitel'ovej kreativity je v 24% na nadmieru vyhovujuce;j
urovni. 64% tvrdi, Ze je tu vyhovujuca Uroven, a 12% malo vyhovujuca. 0% potvrdzuje
nevyhovujlicu Groven.

Ucitelia v 72% potvrdili kladné vzt'ahy v kolektive zamestnancov $koly. Negativne vztahy v
kolektive potvrdilo 12% pedagogov a indiferentné vztahy v kolektive oznacilo 16%
pedagdgov.

88% pedagdgov oznacilo moZnost' pri hodnoteni vztahu uclitel - Ziak za akceptujucu,
objektivnu. Vel'mi dobry, priatel'sky vztah medzi ucitefom a Zziakom oznacilo 12%
pedagdgov.

Vyhodnotenie dotaznika pre Ziakov:

Celkovu spokojnost’ s naSou Skolou, potvrdilo 65% ziakov. Uspokojivo ju hodnotilo 29%
ziakov, priemernu spokojnost’ prejavili 4% a 2% ziakov hodnotilo Skolu neuspokojivo.
Prioritne nés zaujimalo ako hodnotili Ziaci materidlno - technické vybavenie. Tuto oblast’ na
uspokojivej urovni hodnotilo 46% opytanych, vynikajuco boli spokojnych 41% ziakov -
respondentov, priemerne 8% a 5% stav materidlno - technického vybavenia hodnotilo ako
neuspokojivo. Vyuzivanie ndzornych pomocky v edukacnom procese 54% ziakov hodnoti v
tom duchu, Ze ucitel' velmi Casto pouziva pomdcky. 32% Zziakov tvrdi, Ze ucitel' pouziva
pomdcky len priemerne a 14% tvrdi, ze ich pouZziva malo. Z prieskumu vyplyva, Ze ucitelia na
1. stupni viac vyuzivaju pomocky a vel'mi Casto tie, ktoré si sami vyrobia. Na otazku pristupu
ucitela pri hodnoteni prace ziaka 59% z nich odpovedalo, Ze pristup ucitela je objektivny,
38% tvrdi zaujatost’ a 3% Zziakov tvrdi, Ze ucitel’ je v hodnoteni I'ahostajny. Prevazne si to
myslia Ziaci z 1. stupfia. Vztahy medzi ucitel'mi a ziakmi 44% povaZuje za vel'mi dobreé,
vyborné vztahy medzi ucitel'mi a ziakmi hodnoti 31%, za dobré ich hodnoti 21% a za zI¢é 4%
ziakov.

Vztahy v triednom kolektive 74% Ziakov povaZzuje za velmi dobré. Priemerné vztahy
oznacuje 22%, 4% ziakov odpovedalo, Ze vztahy v kolektive su nevyhovujuce. 64% ziakov
tvrdi, ze na Skole, do ktorej chodia, sa so Sikanovanim nestretli. So Sikanovanim sa stretlo
22% - prevazne to vyplyvalo z odpovedi ziakov na 1. stupni. Na otazku Sikanovania 14%
respondentov odpovedalo, Ze tito otdzku nevedia posudit. 62% ziakov ma velmi dobry,
dostato¢ny priestor na rozvijanie svojich zaujmov v mimoskolskej ¢innosti. 37% tvrdi, ze
moznosti maju len priemerne. 1% zZiakov si mysli, Ze mé4 nedostatony priestor a
nevyhovujice moznosti na rozvoj svojich zaujmov.

Vyhodnotenie dotaznika pre rodicov:

Rodicia tvrdia, Ze $kola poskytuje Ziakom dobry zéklad vzdelania a potvrdzuje to 88% z nich.
Skér 4no odpovedalo 12% rodi¢ov. Skola organizuje dostatoény podet stretnuti s rodi¢mi, to
tvrdi 75%dotazovanych. 25% tvrdi, ze skor dno. Ponuka mimoskolskej ¢innosti je urcite ano
postacujuca v 55%. V 22% ponuka je skor postacujica a 8% rodi¢ov odpovedalo, Ze skor nie
je postacujuca. 15% respondentov sa nevedelo rozhodnit. Rodicia su urcite dobre
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informovani o praci svojho dietat’a. Tvrdi to 80% z nich. Skor ano odpovedalo 15% rodicov,
nevedeli sa rozhodnut’ 2% a 3% rodi¢ov skor nie st dobre informovani o praci svojich deti.
47% rodi¢ov odpovedalo ,,skor nie* na otazku, ¢i Skola ma vel'mi dobré vybavenie, 17% tvrdi
urcite ano, skor ano tvrdi 18%, 15% sa nevedelo rozhodnut’ a 3% rodicov tvrdi, ze Skola
uréite nema dobré materialne vybavenie.

Skola dodrzuje psychohygienické zasady, to urdite ano tvrdi 35% rodi¢ov, skor ano tvrdi
30%, nevedelo sa rozhodnut’ 17%, skor nie odpovedalo 17% rodicov, a to, ze Skola urcite
nedodrzuje psychohygienické zésady tvrdi 1%. Triedni ucitelia maji k ziakom pozitivny
vzt'ah, zaujimaju sa o ziaka, to tvrdi 82% rodiCov. 17% odpovedalo skor ano a 1%
odpovedalo skor nie. Na otazku Sikanovania rodi¢ia v 77% tvrdili, Ze ich dieta sa urcite v
Skole nestretlo so Sikanovanim. Skor nie 10%, nevedelo sa rozhodnut’ 6% rodicov, skor ano
5% a 2% tvrdili, ze urcite sa ich diet’a stretlo so Sikanovanim. 85% rodi¢ov potvrdilo, Ze ich
diet’a urcite ano chodi do Skoly rado. 11% odpovedalo skor ano, 2% tvrdili, Ze ich dieta skor
nerado chodi do Skoly a urcite nerado odpovedali 2% respondentov zo strany rodiCov.
Vzdelavacie vysledky urcite maji dobru uroven, tvrdi to 48% rodicov, 38% tvrdi, Ze vysledky
si skor ano na dobrej urovni, 14% sa nevedelo rozhodnut’. 80% rodicov urcite st spokojni s
hodnotenim prace diet'at’a, skor ano su spokojni 20% rodi¢ov. Rodicia urcite maju dobry pocit
z komunikécie so zamestnancami Skoly v 68%, skor ano tvrdilo 29% a 3% rodicov sa
nevedelo rozhodnut’.

1. SWOT analyza Skoly na zaklade vyjadreni ucitel’ oy Skoly

Silné stranky

Silny manaZment

Asistent ucitel'a

Vysoka kvalifikovanost’ u¢itel'ov na 1. stupni
Dobré vztahy k vedeniu Skoly

Dobré spolupraca s vedenim skoly
Reprezentacia Skoly v Sporte

Esteticka uroven 1. stupiia, Gstredna chodba 2. stupiia
Kvalitna praca PK, MZ

Vzajomna podpora medzi ucite'mi

Dobra poloha skoly - v mieste bydliska
Vysoky pocet ziakov

Dostatok prilezitosti na zaujmovu ¢innost’
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Slabé stranky

Neslusné spravanie ziakov

Nedostato¢né materialno - technické vybavenie
Slaba podpora zo strany rodiov

Slab4 motivacia rodin k uceniu

Nespolupraca niektorych rodicov

Nezaujem o tvorivé ucenie zo strany ziakov
Nedostatok financii na mimoskolské aktivity
Gravidita ziacok

Chybajtce Satne pre Ziakov

Malo ucebni

Prilezitosti

LepSia spolupréca s rodi¢mi

ZlepSenie podpory zo strany rodi¢ov
ResSpektovanie uebnych Stylov ziaka
Finan¢né ohodnotenie prace uditel’a

Dalsie vzdelavanie ugitel'ov

Skvalitnenie spoluprace medzi ucite'mi

Lepsi pristup k individualnym potrebam ziaka
Ohrozenia

Vysoka nezamestnanost’ rodi¢ov

Zhorsenie socidlneho zazemia

Nedostatok finan¢nych prostriedkov na investicie
Pokles realnej hodnoty $tatnej podpory

Migracia Ziakov
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2. SWOT analyza Skoly na zaklade vyjadreni Ziakoy

Silné stranky

Esteticka uroven v triedach 1. stupna

Pekna vyzdoba na 1. stupni a na chodbe 2. stupnia
Nové plastové oknd , dvere a skrinky na 2. stupni
Budova Skoly v obci

Asistent ucitel'a

Pekné pani ucitel’ky

Moznost’ vyberu roznych krazkov

Emociondlny pristup ucitel'ov

Slabé stranky

Poskodené radidtory, umyvadla v u¢ebni neromskych ziakov
Prenikavy zapach zo socialneho zariadenia
Neslu$né spravanie sa ziakov

Nemame telocvicitu

Potreba vécsieho ihriska

Potreba dielni, laboratorii

Nedostato¢né vyuzivanie u¢ebnych pomdcok na 2. stupni
Kradeze v triedach

Prilezitosti

LepSie ucebnice, skrine, viac nastenok

Vystavba telocvicne

Dokupenie pocitacov, sani

Rekonstrukceia socialnych zariadeni

Rozsirenie priestorov na Sport
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Skrinky na prezuvky

Ohrozenia

Detské choroby - zltacka, vos detska, blchy, TBC, svrab
Hygiena odevu, tela

3. SWOT analyza na zaklade vyjadreni rodicov

Silné stranky

Dobry pristup ucitel'ov k ziakom
Kvalifikovanost uc¢itel'ov na 1. stupni
Jedalen pre neromskych ziakov

SKD

Vel'a moznosti vyberu krazkov
Mimoskolska ¢innost’, sut’aze
Estetika budovy 1. stupnia

Nové lavice, plastové oknd, dvere
Asistent Skoly

Skola v mieste bydliska

Slabé stranky

Pretekanie starych radiatorov

Star¢ okna v budove 1. stupiia

Malo kruzkov pre deti z majoritnej spolo¢nosti
Nemame telocviciiu

Malo ucebnych priestorov

Chybaju dielne, laboratéria

Z1y prospech romskych Ziakov

Slaba disciplina
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Prilezitosti

Dokupenie vacSieho mnoZstva pocitacov
Sponzorstvo podnikatel'mi z obce
Dovybavenie kabinetov

Preliezky, basketbalové kose

Vymena starych okien, radidtorov
Projekty a hl'adanie sponzorov

Zvysenie zaujmu o Skolu zo strany rodicov i ziakov
Ohrozenia

Detské choroby TBC, detska vos, blchy
Migrécia ziakov

Nedostatok finanénych prostriedkov
Nedostato¢né ohodnotenie prace ucitel’a

Vysoka nezamestnanost’

§2. o0ds. 1p

Vysledky tspesSnosti Skoly pri priprave na vykon povolania a uplatnenie
Ziakov na pracovnom trhu alebo ich GspeSnost’ prijimania na d’alSie
stadium

Uplatnenie Ziakov

V $kolskom roku 2009/10 na ZS v Bystranoch konéilo celkom 56 Ziakov. Z tohto poétu 11
ziakov v 9. ro¢niku, ostatnych 45 Ziakov ukoncilo 10-ro¢nt povinnt $kolski dochadzku v
niz§ich roénikoch. Ziaci konéiaci v nizsich ro¢nikoch sa mohli uchadzat’ o miesta v SOS na
dvojro¢nych ucebnych odboroch. Okrem nich tito moznost’ vyuzili aj ziaci 9. ro¢nika.

Vedomost’ o tom, ¢&i tito Ziaci v $kolskom roku 2010/11 na SOS skuto¢ne nastiipili, vychovny

poradca nemd k dispozicii, nakol'ko niektori z nich spolu s rodi¢mi odchadzaji za pracou do
Velkej Britanie.
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Prijatych na zaklade prihlaSok na S§tadium vSak bolo 46 konciacich ziakov, 10 nebolo
umiestnenych z dévodu absencie v Case prijimania na stredné skoly z vysSie uvedenych
migracnych dévodov alebo pre nezdujem o d’alSie Studium.

§2 o0ds.2a
Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania v Skole
Psychohygienické podmienky

Estetizaciou centralnych priestorov vsetkych Skolskych budov boli povereni zodpovedni
pedagogicki zamestnanci, ich praca je pravidelne sledovand a vyhodnocovana. Estetizaciou
ucebni st povereni triedni uditelia, aktualnost’ vyzdoby bola preverovana zastupkyiami RS.
Ku psychohygiene pracovného prostredia prispela komplexna vymal'ba hlavnej budovy a jej
celkova estetizacia a tiez vymalby ucebni na 1. 1 2. stupni Skoly.

Na administraciu spojenu s agendou ucitelov bola zriadend tzv. socidlna miestnost’ v
kancelarskych priestoroch skoly.

Ku kultare stravovania sa prispelo zariadenim kuchynky, ktora svojou vybavou umoziuje
stravovanie zamestnancov teplou i studenou stravou, ktorti si samostatne mézu na pracovisko
priniest prostrednictvom ndkupu na stravné listky zabezpecené zamestnavatel'om.
Zamestnavatel' pre zamestnancov zabezpecil tiez dovoz teplej stravy z reStauraéného
zariadenia Modra gul’a v Spisskej Novej Vsi..

V aredli Skoly mdme zmodernizované Sportové multifunkéné ihrisko. Aj priestor pred hlavnou
budovou $koly bol upravou zelene a stromov zestetizovany, Skola vybudovala
environmentalny priestor s EKO ucebiiou a prirodnymi skalkami, v ktorej Ziaci s ucitel'mi
previedli vysadbou drevin a okrasnych rastlin.

V kazdej budove skoly je zriadend miestnost’ pre odpocinok ucitelov - zboroviia.
V auguste 2010 zamestnavatel’ v sulade s § 55 zakona ¢. 317/2009 Z. z. zrealizoval pre
svojich zamestnancov dvojdiové preventivne psychologické poradenstvo a absolvovanie

tréningu zameraného na predchadzanie a zvladanie agresivity, na sebapoznanie a rieSenie
konfliktov.

§2. 0ds.2b

Volnocasové aktivity Skoly

Vol'nocasové aktivity

Okrem zaujmovych utvarov, organizovanych nasou skolou, boli Ziaci zapojeni aj v krazkoch
CVC v Spisskej Novej Vsi - 1 skupina, v CVC Spisské Vlachy - 2 skupiny a v CVC Klcov - 3
skupiny ziakov.
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Nazov zaujmového kruzku Pocet deti Pocet skupin

Anglicky jazyk 14 1
Angli¢tina hrou 16 1
Carovné farbi¢ky 15 1
Desat’ mesiacikov 17 1
Duha 10 1
Hudobno-pohybovy 22 1
Hviezdicka 18 1
Loptové hry 12 1
Magické prsteky 15 1
Mali majstri 21 1
Nemecky jazyk 13 1
Nezabudka 21 1
Nult'acdik 15 1
Piatacik 21 1
Poctovnicek 11 1
Pod’me sa hrat’ 23 1
Pohybové hry 21 1
Poznaj a chran 14 1
Praca na PC 22 1
Rekrea¢no-zabavny 10 1
Rekreaény 16 1
Spolocensky 11 1
Svet fantazie 10 1
Sikovné ruéi¢ky 15 1
Sikovné ruky 12 1
Sportové hry 10 1
Sportovy 11 1
Tvorime s fantaziou 16 1
Umelecky 21 1
Usilovna véielka 8 1
Vesela abeceda 19 1
VSestrannost’ 16 1
Vytvarny 10 1
Zdatnost 16 1
SPOLU 522 34
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§2 0ds. 2c

Spolupraca Skoly s rodi¢mi, o poskytovani sluzieb det’om, Ziakom a
rodi¢om

Spolupraca Skoly s rodi¢mi

Spolupraca skoly a rodiny sa zlepSuje v mnohych pripadoch aj vdaka operativnemu konaniu
asistenta ucitel'a, p. Romana Pechu. Rodicia, predovsetkym ti, ktori boli na dlhodobejSom
pobyte v zahrani¢i, si postupne uvedomuji hodnotu vzdelania svojich deti, nevyhnutnost’
komunikacie s pedagogickou verejnost'ou Skoly a nutnost’ dodrziavania legislativy s nulovou
toleranciou jej poruSovania.

Prevencia i represia vedenia Skoly smerom k odchodu ziakov do zahrani¢ia bez platného
pravneho postupu vedie k zlepSeniu pravneho vedomia rodi¢ov pri dodrziavani povinnej
Skolskej dochadzky ich maloletych deti.

Nie vsetci rodicia vSak nastipili na takato optimalnu cestu vzdjomnej kooperacie s jednotnym
cielom rozvoja osobnosti deti.

Je potrebné vyvijat' maximalne Usilie na useku tejto Cinnosti, aj s ohl'adom na to, aby sa
dostavil efektivny vystup v spokojnosti rodi¢ov, ucitelov Skoly a predovsetkym naSich
ziakov.

§2 o0ds.2d

Vzajomné vzt’ahy medzi Skolou a det’'mi alebo Ziakmi, rodi¢mi a d’alSimi
fyzickymi osobami a pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove a
vzdelavani v $§kolach podielaju

Spolupraca Skoly a verejnosti

Spolupraca s oboma predskolskymi zariadeniami v obci je na dobrej Urovni, riaditelia
zariadeni vzajomne komunikuja a konzultuju. V jednej z budov MS ma ZS alokované dve
triedy so spojenymi ro¢nikmi, fungovanie ktorych vykryva finanénymi prostriedkami Statne;
dotdcie urcenej normativom na Ziaka. Zarovenl sa Skola spolupodiela na persondlnom
zabezpedeni technického tiseku budovy MS a mzdovymi prostriedkami pre nepedagogickych
zamestnancov. Na zaklade poziadavky riaditel’ky MS, sl organizované otvorené hodiny v 1.
ro¢niku pre predskolédkov s odovzdavanim dar¢ekov a motivujucim programom.

V danom S$kolskom roku zo strany obce nevziSla poziadavka participovat’ pripravou
kultarneho programu na spolocenskych akcidch poriadanych obcou. Avsak Sirenim dobrého
mena Skoly sa zaroven prezentuje obec Bystrany cez Uspechy jej ziakov ¢i pedagogickych
Zzamestnancov.
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7S ma zriadeny kabinet vychovného poradenstva, spristupnené konzultaéné hodiny kazdy
Stvrtok od 10.00 - 11.30 hod. a od 12.00 - 13.00 hod. pre ziakov, rodi¢ov a odborné
organizacie. Triedni ucitelia minimélne 3x ro¢ne a vzdy podla potreby organizuji zasadnutie
triednych aktivov rodi¢ov, o Com sa vedie plan zasadnuti s programom a evidencia
pritomnosti. Tato agenda podlieha kontrole vedenia skoly.

Spolupraca s Radou skoly je na dobrej urovni, jej ¢innost’ nepodlieha kontrole vedenia skoly,
je to samospravny organ. Riaditel’ka skoly je podla potrieb programu zasadnuti prizyvana a
problémy tykajuce sa Skoly st konzultované a rieSené.

Odborovy zvdz ma s vedenim Skoly podpisani Kolektivnu dohodu a spoluprica je na
vyhovujucej tUrovni. Zaroven sa s vyborom OZ konzultuji vsSetky vnutroorganizacné
smernice, odsthlasené predsednickou ZO OZ PSaV SR.

So SU Spisské Vlachy a Spisska Nova Ves, MPC Presov, SCSPP v Spisskom Hrhove, CVC
Spisska Nova Ves, Spisské Vlachy a Kl¢ov, SOS Spisska Nova Ves, KSU v Kogiciach i s MS
SR Bratislava ma Skola dlhodobo dobrti spolupracu, ich poradenstvo, metodickd pomoc,
odborné konzultacie a priestor pre aktivity ziakov i pedagbégov ma kvalitny a Sirokospektralny
zaber a charakter.

Kvalitni spoluprdcu ma naSa Skola so vSetkymi zékladnymi Skolami spadajucimi pod
metodické riadenie Skolského tradu v Spisskych Vlachoch.

ZS v Bystranoch sa dari nadvizovat kontakty s podnikatelskymi subjektami, ktorych
sponzorstvo poméha zabezpecCovat Skolské i mimosSkolské akcie a materidlne zasoby.
Darceky Ziakom pri prilezitosti oslavy Dia deti a MikulaSa venoval dodavatel' stravy pre
ziakov v hmotnej nidzi, p. VodZzak.

Riaditel’ka Skoly spolupracuje aj s d’alSimi Skolami v okrese i mimo okresu ako poradny
sprievodca.

Zaver
Vypracoval: Mgr. Curillova Julia
V Bystranoch, 22. jila 2010

Sprava prerokovana v pedagogickej rade dia: 08.10.2010
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Vyjadrenie rady Skoly
Vyjadrenie Rady skoly pri zakladnej Skole ako vypis z uznesenia jej zasadnutia tvori prilohu

predkladanej Spravy o vychovno - vzdeldvacej Cinnosti Zakladnej Skoly so sidlom v
Bystranoch.

Schvalenie zriad’ovatel’om Skoly
Vyjadrenie zriadovatela tvori prilohu tejto Spravy o vychovno - vzdelavacej cinnosti

Zakladnej Skoly so sidlom v Bystranoch, ako Vypis z uznesenia zasadnutia Obecného
zastupitel'stva pri Obci Bystrany.
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