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§2 o0ds.1a

Zakladné identifikacné udaje o Skole: nazov, adresa, telefonne a faxové
¢isla, internetova a elektronicka adresa, udaje o zriad’ovatel’ovi

Nazov Skoly Zakladna skola

Adresa Skoly Bystrany 13, 053 62 Bystrany

Mobil 0918543990-1

Telefon +421 x 053 4297070, 4495347, fax :053 4297071

E-mail zs_riaditel@maill.t-com.sk, zsbystrany@mail.t-com.sk

Zriad’ovatel’ Obec Bystrany, 053 62 Bystrany 121
Vedici zamestnanci Skoly

Priezvisko, meno Telefon | Sluz. mobil e-mail
Riaditel’ Mgr. Curillova Julia 053/4297070 0918543991 zs_riaditel@mail.t-com.sk
ZRS Mgr. Javorska Miroslava 053/4297071 0918543990 zsbystrany@mail.t-com.sk
ZRS Mgr. Saxova Andrea 053/4297071 0918543990 zsbystrany@mail.t-com.sk

Rada Skoly
Titl., meno, priezvisko, Kontakt
Predseda Mgr. Tatiana Filipova 0911983368
edagogicki
i _ Mgr. Andrea Jankoviova
zamestnanci

ostatni zamestnanci  LCubomir Kaiser

zastupcovia rodi¢ov  Andrea Horvathova
Ivan Pecha

Bartolomej Kandra¢, zmena od 14.10.2014 Slavka

Zigova



Anton Ziga

zastupca JUDr. Mgr. Peter Mikus, PhD., zmena od 27.01.2015
zriad’ovatela Milan Jochman
Frantisek Ziga

Gejza Kandrac

Zdend&k Sandor, zmena od 27.01.2015 Gejza Kandrag¢

Poradné organy Skoly

Nazov MZ a
PK Veduci Zastapenie predmetov Poznamka
MZ pre Mgr. Ziveakova

1. stupeni skoly
ISCED 1 LCudmila

MZ pre ST  Mgr. Marta

. Specialne triedy - mentdlny postih
pre MPZ Krlocova

PK SVP Mgr. Alzbeta SJL, ANJ, RUJ, VYV, DEJ, OBN, HUV,
ISCED 2 Lompartova NBV, TSV, ETV, FRS, LHY, TDA
PK PVP Mgr. Jarmila

MAT, HRV, FYZ, INF, CHE, GEG, BIO
ISCED 2 KontroSova

§2 0ds. 1b

Udaje o poéte Ziakov §koly vratane Ziakov so Specialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami alebo udaje o pocte deti v Skolskom zariadeni

Pocet ziakov Skoly: 686

Pocet tried: 34

V tabul’ke je uvadzany pocet Ziakov k 30.06.2015

Ro¢nik: 0./1. |2..3./4./5.6.7.8./9. DS Spolu
pocet tried 2 11 533322111 34
z toho ST pre MPZ 01 212211000 10

pocet Ziakov 352721888067 422730131220 686



z nich poéet Ziakov v ST pre MPZ 0 6 201123155 120 0 0 92
z celk. poctu ind. zacleneni v beznychtr.0 0 1 1 2 2 0 1 0 1 0 8
z toho v SKD 15| |1 2 18

§2 ods. 1c
Udaje o poéte zapisanych Ziakov do prvého ro¢nika zikladnej $koly; idaje
o poctoch a uspesnosti Ziakov na prijimacich skuskach a ich naslednom

prijati na Stidium na stredné Skoly
Pocet novozapisanych Ziakov k 30.6.2015: sucet 45/ pocet dievcat 17
Pocet mimoriadne prijatych ziakov v Sk.roku 2014/2015: sucet 9 / pocet dievcat 5

Pocet deti s odlozenou skolskou dochadzkou: sucet 3/ pocet dievcat O

Ukon¢enie §kolskej dochadzky na ZS k 30.6.2015 - spolu 65

Niz8i ro¢nik 5.ro¢. 6.ro¢. 7.ro¢. 8.ro€. 9.ro¢. Spolu

Pocet ziakov 25 4 4 12 8 12 65

S§2o0ds. 1d
Udaje o pocte prijatych Ziakov do prvého ro¢nika strednej §koly; udaje o

poctoch a tspesnosti uchadzacov na prijatie

Gym 8.ro¢ Gym 6.ro¢ Gym 4.ro¢ SOS SOU OU Iné Spolu

prihlaseni 19 19
z toho prijati 19 19
mimo SR 38 38
do pracovného pomeru 7 |7

zostiva na ZS 1 1



§2 o0ds.1e
Udaje o vysledkoch hodnotenia a Kklasifikacie Ziakov podl’a poskytovaného

stupna vzdelania

V beznych triedach skoly boli uplatiiované Metodické pokyny na hodnotenie ziakov zékladne;j

$koly MSVVa$S SR pod ¢&. 22/2011.

V Specialnych triedach pre mentalne postihnutych Ziakov boli uplatiované Metodické pokyny
na hodnotenie Ziakov $pecialnych §kol schvalenych MSVVaS SR pod ¢. 32/2011 pre Ziakov s
lahkym stupniom postihnutia ISCED-1 a pod ¢. 35/2011 pre ziakov so strednym stupfiom
postihnutia ISCED-1.

V sulade so zakonom & 245/2008 Z.z., SkVP a uvadzanymi MP na hodnotenie 3kola

uplatiiovala hodnotenie - absolvoval/a alebo neabsolvoval/a v predmetoch:
1.ro¢. =ETV,NBV, VYV, HUV, DSI, TEV

2.'ro&. =ETV, NBV, VYV, HUV, DSI, TEV

3.ro¢.=ETV,NBV, VYV, HUV, TEV

4.ro¢. = ETV, NBV, VYV, HUV, PVC, TEV

5.ro¢. =TEV,NBV, VYV, FRS, HUV, TSV, LHY

6. ro¢. = TEV, NBV, VYV, FRS, HUV, TSV, LHY

7.ro¢. = TEV,NBV, THD, VYV, HUV, TSV

8.ro¢. =ETV,NBV, SEE, VYV, VUM, TSV

9.10¢. =ETV,NBV, VYV, VUM, TSV

Trieda Pocet zniZzenych znamok zo spravania
0.A 6
0.B 9



1A 14
1.B 16
1.C 8
1.D 4
1.E 16
1.F 13
1.G 11
1.H 15
1.1 11
1.J 17
1.K 12
2.A 9
2.B 2
2.C 8
2.D 6
2.E 6
3.A 9
3B 10
3.C 2
4.A 10
4.B 3
4.C 3
spolu 0.-4.ro¢nik 220
5.A 5)
5.B 5)
5.C 1
6.A 2
6.B 1
7.A 5)




7.B 0
8.A 3
9.A 1
spolu 5.-9.ro¢nik 23
spolu 0.-9.ro¢nik 243

Prospech Ziakov

Prospel s |Prospel

Trieda Pocet vyznamena vePmi | Prospeli

nim dobre
0.A 18 16
0.B 17 13
1A 31 10
1B 33 4
1.C 36 10
1.D 8 2 3
1.E 24 0
1.F 24 1
1.G 24 0
1.H 24 0
1.1 25 1
1.J 24 0
1.K 21 0
2.A 33 13
2.B 10 1 6
2.C 24 2
2.D 10 0
2.E 20 0

3.A 33 1 12

Neprospeli

21
29
26

24
23
24
24
24
24
21
20

22
10
20
20

Neboli

hodnoteni

o O O O O O O O O O O o o o o o o o o

Neprospel -

postupuje



3.B
3.C
4.A
4.B
4.C

Spolu 0.-4.

ro¢nik

5.A
5.B
5.C
6.A
6.B
7.A
7.B
8.A
9.A
DS.A

Spolu 5.-9.

ro¢nik

Spolu 0.-9.

roénik

36
9
35
11
11

541

27
10
6
22
7
18
10
13
12
20

145

686

Dochadzka ziakov

Zamesk.

Trieda [Podet

0.A
0.B
1.A
1.B

18
17
31
33

hod.

5040
4560
11242
11810

Zam. na
Ziaka
280,00
268,24
362,65
357,88

4 13
)
2 11
1 8
8
9 136
19
8
1
12
3 3
11
2 7
)
11
11
5 88
14 224
Ospravedlnené
2620
1725
2985
2881

384

430

18

21

= © o0 N N

| O 0o o o

Ospr.

na ziaka

145,5
101,4
96,29
87,30

6
7

0
0
0
0
0
0
1
0
0
1
0
2
0
0
1
0
5
5

Neospravedlnené

2420

2835

8257

8929

Neosp.
na zZiaka
134,44
166,76
266,35
270,58



1.C
1D
1.E
1.F
1.G
1H
1.1
1J
1K
2.A
2.B
2.C
2.D
2.E
3.A
3B
3.C
4.A
4.B
4.C
Spolu 0.-

4. ro¢nik
5.A
5.B
5.C
6.A
6.B
7.A
7.B

36

24
24
24
24
25
24
21
33
10
24
10
20
33
36

35
11
11

541

27
10

22

18
10

10818
2742
13127
12206
11649
13177
9902
14163
10108
8992
2501
7592
5544
6386
10192
10286
2001
10603
3520
3975

202136

6750
4082
1400
4182
2016
5725
1710

300,50
342,75
546,96
508,58
485,38
549,04
396,08
590,13
481,33
272,48
250,10
316,33
554,40
319,30
308,85
285,72
222,33
302,94
320,00
361,36

373,63

250,00
408,20
233,33
190,09
288,00
318,06
171,00

1235
1060
302
401
102
442
469
352
490
2616
1143
184
92
59
2332
1036
1157
2200
1645
1825

29353

2873
1720
151

2605
1017
3058
1586

34,31
132,50
12,58
16,71
4,25
18,42
18,76
14,67
23,33
79,27
114,30
7,67
9,20
2,95
70,67
28,78
128,56
62,86
149,55
165,91

54,26

106,41
172,00
25,17

118,41
145,29
169,89
158,60

9583
1682
12825
11805
11547
12735
9433
13811
9618
6376
1358
7408
5452
6327
7860
9250
844
8403
1875
2150

172783

3877
2362
1249
1577
999

2667
124

266,19
210,25
534,38
491,88
481,13
530,63
377,32
575,46
458,00
193,21
135,80
308,67
545,20
316,35
238,18
256,94
93,78

240,09
170,45
195,45

319,38

143,59
236,20
208,17
71,68

142,71
148,17
12,40



8.A 13 4982 383,23 1637 125,92 3345 257,31

9.A 12 2608 217,33 1525 127,08 1083 90,25
DS.A 20 8202 410,10 4170 208,50 4032 201,60
Spolu 5.-

145 41657 287,29 20342 140,29 21315 147,00
9. ro¢nik
Spolu 0.-

686 243793 355,38 49695 72,44 194098 282,94
9. Roc¢nik

Vysledky externych merani

Skola v novembri 2014 bola zaradena medzi vybrané §koly do testovania Ziakov 5. ro¢nika

(T5-2014).
V ramci Testovania deviatakov 2015 sme dosiahli uvedené vysledky:

Pocet | UspeSnost’ v| UspeSnost’v | Priemerny poet = Priemerny pocet

Nazov
Ziakov % ramci SR bodov §koly bodov v SR

Monitor

10 26,67 62,58 6,40 15,02
SJL
Monitor

10 7,00 52,68 1,40 10,54
MAT
§2o0ds.1f

Zoznam Studijnych odborov a u¢ebnych odborov a ich zamerani, v ktorych

Skola zabezpecuje vychovu a vzdelavanie, zoznam uplatiiovanych u¢ebnych

planov

Utebny

_ 1 2 3 4 5 6 7. 18 9. DS Sp
variant

Pocet 11=1

L 5=3+2 3=2+1 [3=1+2 |3=1+2 2=1+1 [2=1+1
triedv 2 0+1S | . . . . 5 1 1 1 34
ST ST ST ST ST ST
ro¢niku T



U¢.

SkVP

plan

SkVP  |SkVP

Struktira tried

Nultého ro¢nika

SkVP SkVP

Pocet tried Pocet Ziakov Pocet individ. integrovanych

2

Prvého roc¢nika - bezné triedy 10

BeZnych tried

23

Specidlnych tried vratane 1.ro¢. 10

Pre dokondéenie zakl. vzdelania |1

Spolu

§2o0ds.1g

34

SkVP

35
266
574
92
20
686

SkVP

0

o O O 0 o

SkVP

SkVP |SkVP SkVP

Udaje o potte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu

pedagogickych zamestnancov Skoly

Pracovny pomer

Pracovny

pomer
TPP

DPP
Znizeny
uvazok
ZPS

Na dohodu

Pocet pedag. | Poclet nepedag.

prac.
31
2

prac.

31

Pocet uvazkov

pedag. prac.

Pocet uvizkov
nepedag. prac.
6
0,26

0,26/0,08

0,26
4 hod./1 tyzden

34



Kvalifikovanost’ pedagogickych pracovnikov

Pocet nekvalifikovanych kvalifikovanych spolu
U¢itelov 0 26 +3 (RS,ZRS) 26 + 3 (RS,ZRS)
Vychovavatelov 0 1 1
asistentov ucitel’a 0 3 3
Spolu 0 g8 33

Predmety vyucované nekvalifikovane

Trieda

1.A
1.C
1.D
2.A
3.A
3.B
3.C
4.A
4.C
5.A
6.A
6.B

7.A

7.B
8.A
9.A

Predmet

ETV

ETV

HUV

IFV

ANJ, IFV, ETV

ANJ, IFV

HUV

ANJ, IFV, ETV

VLA

BIO, DEJ, GEG, ETV, VYV, FRS, LHY
RUJ, FYZ, CHE, BIO, DEJ, GEG, ETV, FRS
PVC

ANJ, RUJ, FYZ, CHE, BIO, DEJ, GEG, ETV, MAT, THD,
VYV, HUV

SEE
RUJ, FYZ, BIO, DEJ, GEG, OBN, SEE, VUM, TSV
RUJ, FYZ, CHE, BIO, DEJ, GEG, OBN, VYV, VUM

o1 00 N DN O] b 00 © N P P P

N
w

11,5
10,5

Pocet hodin

tyZdenne



DS.A FYZ, CHE, BIO, DEJ, GEG, MAT, SEE, KON 12

§2. o0ds.1h

Udaje o d’alom vzdelavani pedagogickych zamestnancov §koly
DalSie vzdelavanie Pocet absolventov Pocet Studujucich

I. atestacia 2

I1. atestacia 6

funkéné vzdelavanie 0

funkéné inovaéné vzdelavanie [0

adaptacné vzdelavanie 0

aktualiza¢né vzdelavanie 14

inova¢né vzdelavanie 1 7
Specializa¢né vzdelavanie 1

doplitujtice pedagogické 0

vysokoSkolské pedagogické 1 - asistent ucitel'a

vysokoskolské nepedagogické 0

S§2 o0ds 1i

Udaje o aktivitach a prezentacii §koly na verejnosti

Ziaci nadej $koly sa v §kolskom roku 2014/2015 zi&astnili viacerych $portovych sttazi pod

vedenim Mgr. HoleCkovej a Mgr. Mrovcakove;.

V turnaji v malom futbale O pohar riaditel’ky ZS Bystrany obsadili mladsi i starsi Ziaci 1.

miesto.

Zugastnili sme sa aj portovej olympiady organizovanej SSU Smizany, v ktorej sme v

discipline mladsich Ziakov - skok z miesta obsadili 1. miesto. Uspechy dosahujeme so Ziakmi

aj vo vytvarnych sttaziach - zapojili sme sa do sutazi: Bocian biely - vtak roka 2014,

Rodinny vylet na elektro - bicykloch, Galéria talentov, Graficky navrh obalky ziackej knizky,

Deni 112 o¢ami deti, Cestami Casu - dielo tvojich ruk, Susedia Malého princa, Moje ja - Ja

som ja, Farebny svet - Romske remesla, Cudské prava o¢ami deti.



Aktivity a prezentacia na verejnosti

Mgr. Julia Curillova sa z(¢astiiovala ako ¢lenka a predsedni¢ka odbornych porét a lektorka v
okresnych kolach sttaze v prednese poézie a préozy Hviezdoslavov Kubin, v porote
celoslovenského kola recitacnej sutaze Dilongova Trstend, v celoslovenskej porote autorskej
sut'aze v tvorbe poézie a prozy Literarny Kezmarok, v krajskej a celoslovenskej porote sutaze
Ganova Tarnava - recitacia ziakov Specialnych §kol a v okresnej porote sutaze v rétorike
Saliansky Matko. Diia 24.02.2015 vysiel s Jaliou Curillovou rozhovor v Denniku N a dia
09.07.2015 rozhovor v tyzdenniku Slovenka, v ktorych propagovala meno Skoly a obce
Bystrany. Dna 17.06.2015 vystapila riaditel’ka Skoly s diskusnym prispevkom na Zavere¢nom
hodnotiacom stretnuti a prezentécii vystupov Narodného projektu MRK I. v PreSove o aktivite

,Druha sanca®, ktord sa implementovala na nasej skole ako jedinej z 200 zapojenych $kol.

ROCEPO - roémske vzdeldvacie centrum, ktoré je sucastou MPC RP PreSov realizuje
pravidelne kazdé dva roky celoslovensky prieskum zamerany na zistovanie postavenia Ziaka
7o SZP vo vychovno-vzdeldvacom systéme SR. Aby jednotlivé udaje nadobudli kvalitativny
charakter, nadviazalo ROCEPO spolupracu s NUCEM. Do pilotného merania Grovne
Citate'skej a matematickej gramotnosti v 4. a 5. roéniku ZS boli zaradené na Ziadost
ROCEPO aj skoly so zvySenym poctom ziakov zo SZP. Na zéklade vysledkov merani sa
expertny tim vytvoreny pri ROCEPO v spolupraci so Sekciou regiondlneho Skolstva
MSVVa$ SR rozhodol, Ze bude na tychto §kolach realizovat’ pilotné merania zamerané na
pozitivne skusenosti s pracou s u¢ebnym textom. Toto meranie prebehlo aj na nasej Skole v 4.
ro¢. u Mgr. Tkacikovej a v 5. ro€. u Mgr. Ruzbackej. NaSe ucitel’ky, za priamej Ucasti
zastupcov ROCEPA, za predvedené vyucovacie hodiny s vyssie uvedenym zameranim, boli
ohodnotené na vysoko pozitivnej trovni a na zéklade tychto vysledkov bola Mgr. Tkéac¢ikova
prizvana na Odborny seminar s moznost'ou ucitelom a riaditel'om materskych a zakladnych
Skol, ale aj zastupcom psychologického a Specidlnopedagogického poradenstva, prezentovat’
pozitivne sklsenosti z praxe - z prace s detmi a ziakmi zo socidlne znevyhodneného
prostredia a z marginalizovanych rémskych komunit. Mgr. Stefania Tka¢ikovéa prezentovala
nasu Skolu s diskusnym prispevkom na seminari pod ndzvom ,,Rozvoj komunika¢nych a
CitateI'skych zru€nosti ako prostriedok a motivacny Cinitel prace so Ziakmi zo socidlne
znevyhodneného prostredia®, ktorym predstavila svoje pozitivne pedagogické sktsenosti z

tejto oblasti.



Skola propaguje svoje aktivity na internetovej stranke www.zsbystrany.edu.sk a na
www.zborovna.sk. Na tomto webovom sidle sa PaedDr. KociSova, Mgr. Stefania Curillova,
Ing. Kozakova, Mgr. Horvathova, Mgr. Tkacikova a Mgr. Hozzova opakovane umiestnili na
poprednych miestach - okresny a krajsky ucitel mesiaca v sutazi ,,Naj ucite] mesiaca®.
Vydali sme V. roé. $kolského ¢asopisu TABORISKO, v ktorom predstavujeme pracu nagich

ziakov a naSich uéitel’ov.

Skola v ramci Planu prace $koly, metodickych organov, $kolského klubu deti a Ginnosti
koordinatorov zorganizovala mnoZstvo podnetnych, kreativnych a tematicky zameranych
Sportovych, kultirno-spolocenskych, vytvarnych, vedomostnych akcii pre ziakov skoly,

zorganizovali sa besedy, navstevy filmovych a divadelnych predstaveni, z ktorych vyberame:

e Oslava Mikulad$a, odovzdavanie daréekov a navsteva ,,Mikula$a‘“ na Skole

e Vianocna besiedka s kultirnym programom jednotlivych tried a akadémiou Viano¢ny
pribeh

e Dva Vychovné koncerty: na prierezovu tému Regiondlna a tradi¢na l'udova kultira -
ukazky hry na l'udovych a dobovych hudobnych nastrojov spojené so spevom p.
Budinského a na tému prevencie pred socialno-patologickymi zavislostami s
programom Labyrint vystlpili profesionalni hudobnici, ktorych ziva hudba a spev boli
podporené videoprojekciou o konkrétnych zavislostiach a boja proti nim

e Den Romov spojeny s divadelnym predstavenim DS z PreSova

e V. ro¢nik Skolského turnaja v malom futbale mladSich a starSich Ziakov "O pohéar
riaditel’ky ZS Bystrany"

e Den deti“ spojeny s odovzdavanim daréekov a vystipenim divadelného suboru z
PreSova

e Navsteva Planetéaria v PreSove

e Navsteva filmového predstavenia v SpiSskej Novej Vsi

e Den Zeme - Cistenie okolia Skoly a obce Bystrany

o Ugelové cvidenie v prirode - jesef a jar a Didaktické hry v prirode - jar

e Sportova olympiada v Rudianoch (SSU SmiZany)

e Kurz prierezovej témy Dopravnd vychova pre vSetkych ziakov Skoly na prenosnom
dopravnom ihrisku v naSom areéli

e Skolské vylety - ZOO Spisska Nova Ves, Slovensky raj, Cerveny Klastor a Pieniny

¢ Dni otvorenych dveri a vystupenia pre deti z materskych §kol obce



e Zazitkovy tabor Zlata Idka pri KoSiciach - ,,Zazi-to* - Néarodny projekt Praktik -
Praktické zru¢nosti cez neformalne vzdelavanie v praci s mladezou IUVENTA BA

e Pravidelné vysielanie skolského rozhlasu pod vedenim Mgr. Ruzbacke;j

V ramci &innosti SKD p. vychovavatel’ka E. Hricova s hudobnou skupinou zloZenou zo
ziakov Skoly a hrou deti na 'ahko ovladate'nych hudobnych nastrojoch nacvi¢ila mnozstvo
pasiem piesni a tancov a vystipila s nimi na Skolskych i individualnych aktivitich a pre
rodi¢ov Ziakov §koly - Imatrikulacia Ziakov, Vianoéné vystupenie pre deti z MS, pre rodi¢ov
k Vianociam a Dnu matiek, na karnevale a pod. Zorganizovala besedy s koordinatorkou
prevencie Mgr. Ruzbackou - ,,Ako mé vyzerat' zdrava Skolskd desiata®“ a ,,Svetovy den
hygieny ruk®, Ziaci z SKD sa z&astnili tiez praktickych ukazok DHZ pod vedenim p. Jana

KToca - ,,Hasi¢i v akcii‘.

V $pecialnych triedach pre MPZ v ramci ¢innosti MZ pod vedenim Mgr. Kl'ocovej prebehla
sttaz v tvorivosti Ziakov ,,0 najkrajsi strom®, projektové vyu€ovanie ,,Halloween®, podujatie
,Snehuliakovo®, projektové vyuovanie ,,Cas fasiangov®, sutaz v zdokonalovani ¢&itania
,.Citatel'ska §tafeta”, environmentalne aktivity po¢as mesiaca april pod nazvom ,,Eko mesiac*,
projektové vyuGovanie na tému finanéna gramotnost - ,Nauéme sa hospodarit™. Ziaci
$pecialnych tried sa zapojili do vytvarnej sitaze UV DPO v SNV v spolupraci s DHZ
Bystrany na tému ,,Spolupraca zachrannych zloZiek* a navstivili tieZ hasi¢skil zbrojnicu v
Bystranoch s ukazkami techniky a poZziarneho zasahu. V mesiaci m4j sa Zziaci zcastnili
exkurzie do Hvezdarne a planetaria v PreSove, v juni navstivili triedicku KO Ekover v
Spisskych Vlachoch s ukazkami sposobu triedenia odpadu. V rdmci metodickej ¢innosti bola
prezentovana komentovand vyucovacia hodina z predmetu Vecné ucenie, ktort pripravila

Mgr. Ondrejova.

V ramci &innosti MZ pre 1. stupeit ZS pod vedenim Mgr. Zivéakovej sa v priebehu celého
Skolského roka realizovali rocnikové projekty, uskutocnila sa tvoriva dielia so Ziakmi pod
nazvom ,,Strasiak“ a ,,Snehuliak®, aktivita ,,Sarkan“, projektovy defi ,,Vyroba kimidla pre
vtaCiky*, cCitatel'ska sttaz pre Ziakov v triednom a medzitriednom kole, komentovana
vyucovacia hodina zo SJL pod vedenim Mgr. Tkacikovej, otvorena hodina, ktora realizovala

Mgr. Zivéakova, tvorivé dielne ucitel'ov s vyrobou prezentacnych materialov skoly.

V ramci Cinnosti PK spolocensko-vednych predmetov na 2. st. pod vedenim Mgr.

Lompartove] sa realizovali ro¢nikové projekty, uskutocnila sa komentovanid vyucovacia



hodina z NBV, ktora prezentovala Mgr. Pavlakova, uskutocnila sa aktivita so ziakmi v rdmci
aplikacie prierezovej témy Regiondlna a tradi¢nd l'udova kultira zamerana na fasiangy a
zvyky s posedenim pri svojpomocne upecenych SiSkach v spolupraci s PK prirodovednych
predmetov, realizoval sa vedomostny kviz ,,Do you speak English?*, zazitkova aktivita
spojena s kvizom pod nazvom ,,Citam, ita, &itaju*, vedomostna stt’az ,,Co ukryvaju vlajky*,
Sportova sutaz pre chlapcov ,,Florbalova liga® a pre dievcata ,,Hop-sem, hop-tam®. Pocas
celého roka tvorili ziaci prace z odpadovych materidlov a v zavere Skolského roka bola z
tychto prac zrealizovana vystavka pod ndazvom “Druha Sanca - daj Sancu nepotrebnym

veciam®.

V ramci ¢innosti PK prirodovednych predmetov na 2. st. pod vedenim Mgr. Kontro$ovej sa
realizovali ro¢nikové projekty, medzitriedne vedomostné sGtaze zamerané na rozvoj
logického myslenia a previerku zru¢nosti ziakov: ,,Prirodovedny kurz“, ,Matematické
hadanky, hry a hlavolamy*, ,,Logické hry z INF*, , Sportova fyzika - skladanie sil trochu

inak*®, ,,Zabavna veda - chemické tajnicky*.

Preventivne a iné aktivity na useku prevencie drogovych zavislosti pod vedenim koordinatora
Mgr. Ruzbackej, niektoré realizované v spolupraci s vychovnym poradcom skoly, PaedDr.
Valigura Svantnerovou: ,,Ako rozveseli§ smutného chlapca®, ,,Pyramida zdravia®, ,,Ako ma
vyzerat’ zdrava Skolska desiata?, NAPO BOZP - prezentacia suboru klipov vzdelavacich
nastrojov zabavnou formou, zapojenie sa do celoslovenskej kampane ,,Cervena stuzka® -
vyroba Cervenych stuziek pre ziakov a ucitelov, vytvarnd sitaz v tvorbe pohladnic tejto
kampane, sutaz ,,Ziva ¢ervena stuzka“ na zviditelnenie Svetového dita boja proti AIDS pre
ziakov 2. stupha. Dalej prezentacie o kodlivosti fajéenia a sitaz vo fikani balénov -
»Svetovy denl bez fajéenia®, prezenticia filmu Tyranie deti - ,,Svetovy den prevencie tyrania
deti, $portova sitaz ,,Zober loptu nie drogu - Jedenastky*, realizacia Skolskej olympiady
I'udskych prav - test, tvorivé ulohy, tvorba plagitu a zapojenie sa do vytvarnej sutaze,
prednaska a prezentdicia DVD filmu na tému ,,Obchodovanie s T'udmi“, prednaska a
dotaznikové anketa na tému ,,O dospievani a menStrudcii®, sicasne bola koordinatorkou
spracovana ziadost’ o zaradenie do vyberu Skoly v programe ,,0 dospievani®, beseda spojena s
prezentaciou na tému ,Negativne u¢inky fajéenia“. Na tému ,,Sikanovanie v $kole bola
realizovana prednaska, preventivna aktivita o Sikanovani v spolupraci s CSPPP a SCSPP v
Spisskom Hrhove, vytvarna sitaz ,,Co sa mi pa¢i/nepa¢i na spoluziakovi®, vypracoval sa

dotaznik na monitorovanie vyskytu agresivneho spravania a Sikanovania na Skole, realizoval a



vyhodnotil sa prieskum v tejto oblasti, zrealizované boli tiez aktivity ,,Moje dobré vlastnosti®,
,,Ako sa citim* a aktivity pri prilezitosti Svetového dia hygieny ruk. Prebehlo zapojenie sa do
vytvarno-literdrnej sitaze LCudské prava oami deti - na tému “Moje ja - ja som ja!“, za ktoru
sme obdizali Cestné uznanie od vyhlasovatela sutaze podpredsedu vlady a ministra
zahrani¢nych veci a europskych zalezitosti SR a predsedu Rady vlady SR pre I'udské prava,
narodnostné mensiny a rodovi rovnost Miroslava Laj¢édka. Koordinatorka sa zcastnila na
vzdeldvacom programe v ramci NP Praktik a tiez na tematickom vzdeldvani Rabaka, ur¢enom
pre pracovnikov s mladdezou, na zadklade ktorého bola spolu s naSimi ziakmi ucastnou 5-
dnového zazitkového taboru ,,Zazi - to*“ v rekreaCnom zariadeni Zlata Idka na tému Globalne

vzdelavanie.

Na useku vychovného poradenstva sa pod do¢asnym vedenim Mgr. Ruzbackej od IX. do XIIL
2014 realizovali preventivne aktivity z NP Komplexny poradensky systém prevencie a
ovplyvitovania socialno-patologickych javov v §kolskom prostredi na tému ,,Co s to socialne
siete?*, ,,Internetové diskusie (chaty)“ a ,Co st to fora“, ucast Ziakov na filmovom
predstaveni kina Mier v Spisskej Novej Vsi, na Dni otvorenych dveri SSOS v Krompachoch a
SOS v Spisskej Novej Vsi. Od 1. do VL 2015 bola po ukonéeni MD opitovne vychovnou
poradkyiiou PaedDr. Valigura Svantnerova, ktora realizovala preventivne aktivity v ramci
vysSie uvedeného NP pod nazvom ,,Pravne predpisy na socidlnych sietach* a ,,Ako hovorit’ s
det'mi o nasili?*. Realizovali sa pohovory s riaditelom SOS Bijacovce s naslednou exkurziou
konciacich Ziakov do tejto Skoly. Vychovna poradkyna sa zucastnila Skolenia k programu
COMDI v ramci NP, do ktorého je nasa $kola zapojena a vysetrila 10 Ziakov so SVVP pre

potreby NP Metody merania preferencii foriem ucenia.

Aktivity koordinitora environmentalnej vychovy Mgr. Filipovej: triedenie a separacia
odpadu, besedy na triednickych hodinach na témy ,,Svetovy dent vyzivy*“ a ,,Svetovy den
zvierat®, spracované boli pracovné listy pre Ziakov na tému ,,Ochrana Zivotného prostredia®,
ktoré Ziaci rie$ili v mesiaci november. Spolu s uciteI'mi Ziaci vyrabali kfmidla pre vtaciky so
zabezpeCenim krmiva. Koordinatorka zorganizovala navstevu zahrani¢nej Studentky z Kene,
ktora ziakov na 1. stupni pribliZila Zivot 'udi a zvierat v jej krajine. Ziaci sa spolu s ugitel'mi
venovali aj téme ,,Poznaj a chran‘ s vypracovavanim réznych pracovnych listov, omalovanok
a hrou pexeso. Uskutocnila sa prednaSka na tému ,,Svetovy denn vody*, realizoval sa ,,Dent

Zeme* s Cistenim Skoly a okolia. Zapojili sme sa do projektu ,,Zelené Skola®.



Aktivity Skolského Ziackeho parlamentu pod vedenim Ing. Kozakovej: Zbierka vrchnagikov z
PET flia§, Imatrikulacia novoprijatych ziakov, Mikulassky stolnotenisovy turnaj O Raketu
riaditel’ky Skoly, Pyzamovéa party - den blaznov, Miss Zékladnej Skoly v Bystranoch,

Naramky priatel’stva.

Mnozstvo akcii pre ziakov Skoly pripravili ucitelia samostatne v ramci Individualnych

programov ucitelov.

Ziaci jednotlivych tried realizovali celoroéne ro¢nikové projekty:
1. ro¢nik - Putovanie lesom

2. ro¢nik - Na jednom vel’kom dvore

3. ro¢nik - Milujeme Slovensko

4. ro¢nik - Levoca - krasavica v UNESCO

5. ro¢nik - Tajomstva okolo nas

6. ro¢nik - Co sa deje v prirode

7. ro¢nik - Hrdinovia

8. ro¢nik - Eurdpa - nas svetadiel

9. ro¢nik - Kalendar na 100 spésobov

Vystupy jednotlivych projektov sa stali vybornou metodickou pomdckou pre nasich ucitelov.

V tomto Skolskom roku sme zrealizovali aj ,,Sebahodnotenie Zakladnej Skoly v Bystranoch*
na zéklade dotaznikovej metddy pre ziakov, rodicov a zamestnancov Skoly. Od roku 2008,
kedy sa toto sebahodnotenie realizovalo po prvy krat, doslo vo vSetkych meranych
ukazovatel'och k vysokému kvalitativnemu posunu, zlepSeniu vSetkych hodnotenych oblasti
zivota Skoly: stav materidlno-technickej vybavenosti, interakcia vo vzt'ahu riaditel’ - ucitel’ -
ziak - rodi¢, vhodnost' volby obsahu, metéd a foriem prace so ziakmi a realizicie

mimoskolskych aktivit pre ziakov skoly.



Prvy krat v zavere tohto Skolského roka presla nasa Skola na elektronicku tla¢ vysvedceni.

§2. o0ds. 1j
Udaje o projektoch, do ktorych je $kola zapojena

e Narodny projekt: Vzdelavanim pedagogickych zamestnancov k inkluzii
marginalizovanych romskych komunit

e Narodny projekt: Aktivizujuce metddy vo vychove

e Narodny projekt: Moderné vzdeldvanie - digitalne vzdelavanie pre vSeobecno-
vzdeldvacie predmety

e Narodny projekt: Komplexny poradensky systém prevencie a ovplyviiovania socidlno-
patologickych javov v Skolskom prostredi

e Narodny projekt: Profesijny a kariérovy rast pedagogickych zamestnancov

e Narodny projekt: Digitalne u¢ivo na dosah

e Zalozka do knihy spojuje $koly - Ustav pro informace ve vzd&lavani v Prahe -
Narodna pedagogicka knihovna Komenského v Prahe a Slovenskd pedagogicka
kniznica v Bratislave

e Adamko hravo - zdravo - projekt Ministerstva zdravotnictva SR

e Veselé zubky - socidlny projekt spolocnosti DM - uspesny, 1. miesto za KoSicky kraj

e Vitaj v cestnej premavke - projekt nadacie Orange - Skoly pre budticnost’ 2014/2015 -
spracovany, nevyhodnoteny

e Precitaj mi rozpravku - rozvojovy projekt na podporu vychovy a vzdelavania ziakov
zo socialne znevyhodneného prostredia v zékladnych $kolach MSVVa$ SR - tispesny

o Zazitkovy tabor - ,,Zazi-to* - Narodny projekt Praktik - Praktické zrucnosti cez
neformalne vzdelavanie v praci s mladezou [IUVENTA BA

e V spolupraci s Uspech, n.o. v ramci IIl. vyzvy pre mimovladne organizacie na
predkladanie ziadosti o poskytnutie grantu v programe ,,Demokracia a I'udské prava“
Nadacie otvorenej spoloc¢nosti - Open Society Foundation bol predlozeny projekt
,,PiSu romske deti.

e Skola je zapojena aj v programoch: Cervena stuzka, Zelena $kola a Skolské ovocie



§2 o0ds. 1k
Udaje o vysledkoch inSpekénej ¢innosti vykonanej Stitnou Skolskou

inSpekciou v skole
Détum poslednej inSpekénej kontroly: 15.04.2015

Druh inspekcie: tematicka - stav zabezpecCenia a realizacie celoslovenského testovania Ziakov

9. ro¢nika v zakladnej Skole.

Zavery: "Skolskd koordindtorka a administrdtorka zabezpecili vhodné priestory, dodrzali
casovy harmonogram otvarania testovych zasielok a harmonogram testovania. Pokyny pre
administrdciu testov celoslovenského testovania Ziakov 9. rocnika ZS boli dodriané. V

priebehu testovania sa nevyskytli rusivée momenty."

§2 o0ds. 11

Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach $koly

Skole okrem dostatku ucebni a odbornych uéebni chyba telocviéiia, §kolské dielne, §kolska
jedalen. Zakupili sme mnoZstvo novych u¢ebnych pomoécok, knihy a pedagogicku literatru,
vyukové programy a vzdelavacie multilicencie, notebooky, PC zostavy s prisluSenstvom,
tlac¢iarne, ucebné kompenzaéné pomocky pre ziakov Specidlnych tried, hrnéiarsky kruh,

tkacsky stav, balicky na Den deti a Mikulésa.

Previedli sme vSetky potrebné revizie v stilade s prisluSnou legislativou. Zakupili sme novy
Skolsky nabytok - plechové skrine do ucebni, korkové nastenky a posuvné paravany, osadili
sme vonkajSie mreze na oknd v PC ucebni, zaklpili sme upratovacie voziky a viacfunkcny
parny cCisti€. Realizovala sa uprava podlah chodieb v pav. A s protiSmykovym nastrekom,
odstranili sme nepotrebny sklad na koks medzi pavilonmi A a B s tpravou terénu, rozsirenim
parkovacich miest a vysadbou Zivého plota, realizovali sme opravu odvodiiovacich kanalov v
areali Skoly s va¢$im objemom na prietok povrchovej vody, svojpomocne sme zriadili nova
prirodnu skalku s kamennym jazierkom pred pav. B, previedli sme kompletna deratiziciu a
dezinfekciu Skolskych priestorov, osadili sme kryciu plachtu v EKO ucebni, splynofikovali
sme objekty Skoly - plynova kotoliia a nové rozvody, opravili sme socidlne zariadenia pre
ziakov v pav. A. Z vlastnych zdrojov a svojpomocne Skola zabezpeCovala aj d’alSie drobné

stavebné a iné opravné prace.



§2. o0ds. I m
Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeéeni vychovno-vzdelavacej &innosti

Skoly

1. Dotacie zo Statneho rozpoctu na Ziakov

953 299,- € normativne prostriedky

+ 19 901, - € nevycerpané financné prostriedky z roku 2013

- 4 559,- € presun nevycerpanych fin. prostriedkov do roku 2014
spolu: 977 759,- € vyuzité normativne prostriedky

2. Prispevky na ciastoénu uhradu ndkladov spojenych s hmotnym zabezpecenim Skoly od

rodicov alebo inej osoby, ktorda ma voci Ziakovi vyZivovaciu povinnost’
spolu: 72,25,- €

3. Financné prostriedky prijaté za videldavacie poukazy a sposob ich pouZitia v Cleneni

podla financovanych aktivit

4 407,- € na osobné naklady pre veducich zaujmovych utvarov

2 296,- € na materidlne vybavenie zaujmovych utvarov

spolu: 6 703,- € vyuzité nenormativne prostriedky na vzdeldvacie poukazy

4. Financné prostriedky ziskané od rodicov alebo zdakonnych zastupcov Ziakov, pravnickych

0s0b alebo fyzickych osob a sposob ich pouZitia v Cleneni podla financnych aktivit

17 629,- € osobné naklady origindlnych kompetencii od zriadovatela na SKD

5 874,- € bezné vydavky origindlnych kompetencii od zriad'ovatela na SKD

spolu: 23 503,- € vyuzité prostriedky origindlnych kompetencii od zriadovatela na SKD

5. Iné financné prostriedky ziskané podla osobitnych predpisov



13 769,- € osobné naklady asistenti ucitela

0,- € bezné vydavky

spolu: 13 769 ,- € nenormativne prostriedky na ziakov zo SZP

6. a/ Prostriedky MPC - Ndrodny projekt ,, MRK“

18 945,- € osobné naklady asistentov ucitela - refundacia miezd a odvodov

spolu 18 945,- € projektové financné prostriedky (85 % ESF - EU, 15 %ESF - St. rozpocet)
6. b/ Projekt - Podpora romskej mladeZe

300,- € pausalny prispevok ucelovo urceny od SFZ

spolu 300,- €

§2. o0ds.1n
Ciel’, ktory si §kola urcila v koncepénom zamere rozvoja Skoly na prisluSny

Skolsky rok, a vyhodnotenie jeho plnenia

Vyhodnotenie doterajsieho plnenia koncepéného zameru rozvoja $koly z roku 2013
V Skolskom roku 2014/2015:

Cast’ koncepcie: 111, a/ Pedagogické koncepcia:

» zvySovat’ gramotnost’ ziakov v oblasti IKT a cudzieho jazyka s vyuzivanim vyukovych
programov, postupne zavadzat informacné technologie do vSetkych vyucovacich

predmetov

- mame novl, modernu, kapacitne vacsiu pocitacovli ucebniu s via¢$im mnozstvom PC a
interaktivnou tabul'ou. Skola zakupila nové vyukové programy pre vyuc¢ovanie IKT a zapojila

sa do Narodného projektu Digitadlne u¢ivo na dosah.



» zabezpeCovat podmienky na rozvoj kIi¢ovych kompetencii v oblasti komunika¢nych
schopnosti a spdsobilosti Uistne a pisomne sa vyjadrovat, vysvetlovat, citat s
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porozumenim, vyhladdvat, uchovavat’ a pouzivat informacie, tvorit informdcie v
materinskom a v cudzich jazykoch, spracovavat’ informacie v r6znych formach. Doraz

klast’ aj na tvorbu projektov a prezentaciu vysledkov prace (rocnikové projekty)

- zrealizovali sme mnozstvo putavych aktivit rozvijajicich komunika¢né kompetencie ziakov
v ramci Individudlnych programov uéitelov, celoskolskych akcii, napr. Citatel'ské maratony,
Deni detskej knihy, néavsteva divadelnych a filmovych predstaveni, nad’alej sa realizuju

ro¢nikové projekty

» venovat' zvySenu pozornost Zziakom so S$pecialno-pedagogickymi potrebami a

integrovanym ziakom

- Skola mala do 31.1.2015 obsadené pracovné miesto Skolského Specidlneho pedagoga z radov
vlastnych zamestnancov a nad’alej méa vynikajicu spolupracu so SCSPP a SCPPP v Spisskom

Hrhove
> prierezové témy realizovat’ podl'a odporiéani SVP vo forme kurzov

- realizovali sme prierezova tému Dopravna vychova formou kurzu - na prenosnom

dopravnom ihrisku priamo v aredli Skoly pre vSetkych Ziakov Skoly

> poziadat MSVVa$ SR o zriadenie centra volného ¢asu pri zakladnej $kole
- v platnosti

» nadalej podporovat’ Sportové aktivity ziakov

- Skola zorganizovala V. ro¢nik turnaja O pohar riaditel’ky Skoly v malom futbale pre
mladgich a starSich Ziakov, zapojili sme sa do $portovej Olympiady organizovanej SSU v
Smizanoch, Ziaci sa pocas celého roka zucastnovali obvodovych i okresnych Sportovych

sut'azi, predovSetkym v malom futbale a florbale

» podporovat’ realizaciu existujucich projektov a tvorbu a zapdjanie sa ucitelov do

novych projektov. Podporovat’ vlastné Skolské projekty a tradi¢né akcie a aktivity, aby



sa mohli ziaci realizovat’ podl'a vlastnych moznosti a schopnosti a zazili pocit uspechu

a uznania
- pocas skolského roka boli Ziaci Skoly aktivne zapojeni do nasledujucich projektov:

1. Narodny projekt: Vzdeldvanim pedagogickych zamestnancov k inkluzii
marginalizovanych romskych komunit

2. Narodny projekt: Aktivizujace metody vo vychove

3. Naérodny projekt: Moderné vzdelavanie - digitdlne vzdeldvanie pre vSeobecno-
vzdelavacie predmety

4. Narodny projekt: Komplexny poradensky systém prevencie a ovplyviiovania socialno-
patologickych javov v Skolskom prostredi

5. Narodny projekt: Profesijny a kariérovy rast pedagogickych zamestnancov

6. Narodny projekt: Digitalne uc¢ivo na dosah

7. Zilozka do knihy spojuje $koly - Ustav pro informace ve vzdélavani v Prahe -
Narodna pedagogicka knihovna Komenského v Prahe a Slovenskd pedagogicka
kniznica v Bratislave

8. Adamko hravo - zdravo - projekt Ministerstva zdravotnictva SR

9. Veselé zuibky - socidlny projekt spolo¢nosti DM - Uspesny

10. Zazitkovy tabor - ,,Zazi-to - Narodny projekt Praktik - Praktické zrucnosti cez
neformalne vzdeldvanie v praci s mladezou [IUVENTA BA

11. Skola je zapojena aj v programoch: Cervena stuzka, Zelena $kola a Skolské ovocie
Dalsie projekty:

e Vitaj v cestnej premavke - projekt nadacie Orange - Skoly pre budicnost’ 2014/2015 -
spracovany

e Precitaj mi rozpravku - rozvojovy projekt na podporu vychovy a vzdeldvania ziakov
zo socialne znevyhodneného prostredia v zakladnych §kolach MSVVaS SR - uspesny

e V spolupraci s Uspech, n.o. v ramci IIl. vyzvy pre mimovladne organizicie na
predkladanie ziadosti o poskytnutie grantu v programe ,,Demokracia a I'udské prava®
Nadacie otvorenej spolocnosti - Open Society Foundation predlozeny projekt ,,PiSu

rémske deti* - spracovany



» organizovat’ Skolské vylety, exkurzie, navstevy muzei, vystav, hradov ako relaxac¢no-

néuéné aktivity

- ziaci sa v tomto Skolskom roku zucastnili exkurzii a vyletov v.ZOO Sp. Nova Ves,
Slovensky raj, Cerveny Klastor a Pieniny. Navitivili Planetarium v PreSove, filmové
predstavenie v Spisskej Novej Vsi, realizovali sme dva Vychovné koncerty: na prierezova
tému Regionalna a tradi¢na 'udova kulttra - ukazky hry na 'udovych a dobovych hudobnych
nastrojov spojené so spevom p. Budatinského a na tému prevencie pred socialno-
patologickymi zavislostami, pri ktorom s programom Labyrint vystapili profesionalni
hudobnici, ktorych zivd hudba a spev boli podporené videoprojekciou o konkrétnych
zavislostiach a boja proti nim. Deft Romov sme oslavili spojenim s divadelnym predstavenim
DS z PreSova. V ramci Narodného projektu Praktik - Praktické zrucnosti cez neformélne
vzdelavanie v praci s mladezou IUVENTA BA - ,,Zazi-to* - sa nasi ziaci zucastnili 5-diiového

Zazitkového tabora v Zlatej Idke pri KoSiciach

» realizovat’ besedy s odbornikmi z oblasti mediciny, prava, ochrany zivota, zdravia,

zivotného prostredia a pod.

- realizovali sme besedy s psychologom, Specidlnym pedagégom, zdravotnickymi

pracovnikmi, s koordinatorkou drogovej zavislosti, so zastupcami SOS, s hasi¢mi

» rozvijat' regiondlne l'udové tradicie a romsku kultiru vo vychovno-vzdeldvacom
procese, v zaujmovej Cinnosti, priblizit' Ziakom miestne a romske zvyky, tradicie i
vyznamné osobnosti a takto poOsobit na vychovu k hrdosti a narodnému i

narodnostnému povedomiu

- zrealizovany Dent Romov s patavymi aktivitami pre Ziakov a ro¢nikové projekty Putovanie
lesom, Na jednom velkom dvore, Milujeme Slovensko, Levoca - krasavica v UNESCO,
Tajomstva okolo nas, Co sa deje v prirode, Hrdinovia, Eurdpa - nas svetadiel a Kalendar. V

duchu romskej kultury sa niesla aj Viano¢na besiedka s programom jednotlivych tried.

» eliminovat’ prejavy rasizmu, neznasanlivosti, xenofobie, odstranit’ akékol'vek prejavy

socialno-patologického spravania

- zrealizované viaceré besedy a prednasky s odbornikmi v tejto oblasti



» venovat pozornost’ vychove zameranej na zdravy zivotny $tyl

- zrealizovany Den mlieka, Denl vody, Den zeme, Sutaz o zdrava desiatu, Svetovy den bez
tabaku, Tyzden boja proti drogam s mnozstvom putavych aktivit pre ziakov Skoly, akcia pri

prilezitosti Svetového dna vyzivy a d’alSie vysSie uvedené aktivity

» posilnovat’ uctu k prirodnému prostrediu - separovat’ odpad, starat’ sa o Skolsku skalku,

ktoru je potrebné kompletne rekonstruovat’

- Skolska skalka kompletne vynovend, Skola je zapojend do separovaného zberu, realizicia
Cistenia Skoly a obce od odpadkov s upravou okolia a vysadbou stroméekov - Den Zeme,

vysadba novej skalky v byvalej skolskej fontane s vyzdobou a nova skalka pri pav. B

» motivovat vyucujucich zavadzat do vychovno-vzdeldvacieho procesu inovacné
metddy a formy, aby sa vyu€ovacie hodiny stali zaujimavejSimi, aby Ziaci mali radost’

Z poznania

- do vyuCovania sme zaviedli nové metédy a formy, napr. blokova vyucbu, projektové

vyucovanie (najma v Specialnych triedach),

» pokracovat’ vo vydavani Skolského cCasopisu, aktualizovat’ web stranku Skoly ako
prostriedkov prezentdcie na verejnosti, informovanosti partnerov a vytvarania

kladného imidzu skoly

- Skola vydala V. ro¢. €asopisu Taborisko, pravidelne inovuje internetovu stranku Skoly,
prezentovali sme svoju ¢innost' medializovanim v printovych i aprintovych médiach. Dna
24.02.2015 vysiel s Juliou Curillovou rozhovor v Denniku N a diia 09.07.2015 rozhovor v
tyZzdenniku Slovenka, v ktorych propagovala meno Skoly a obce Bystrany. Dna 17.06.2015
vystupila riaditel’ka Skoly s diskusnym prispevkom na Zaverenom evalvacnom stretnuti a
prezentacii vystupov Narodného projektu MRK 1. v PreSove o aktivite ,,Druhd Sanca“. Mgr.
Stefania Tkéagikova prezentovala nadu $kolu s diskusnym prispevkom na seminari pod
nazvom ,,Rozvoj komunikac¢nych a CitateI'skych zrucnosti ako prostriedok a motivacny Cinitel’
prace so ziakmi zo socidlne znevyhodneného prostredia®, ktorym predstavila svoje pozitivne

pedagogické sklisenosti z tejto oblasti.



» realizovat pravidelné vysielanie ,,Skolského radia“ - pod vedenim redakénej rady

ziakov a pedagdgov

- realizované s periodicitou minimalne 1- krat za mesiac

» skvalitiiovat’ pracu ziackeho Skolského parlamentu

- ziacky Skolsky parlament na Skole nad’alej posobi a v tomto Skolskom roku zrealizoval
niekol’ko putavych akcii - napr. Imatrikulacia novoprijatych ziakov, MISS Skoly 2015,

aktivity v ramci Tyzdna priatel'stva s tvorbou naramkov priatel’'stva, 1. april - Den v pyZame

» trvalo vytvarat’ prostredie Skoly tak, aby bolo zaujimavé, podnetné, Cisté a upravené,

aby odrazalo zivot $koly ako celku a aby malo v triedach znaky Zivota triedy

- vystavky na hlavnych Skolskych chodbach - v pavilone A i B s romskou tematikou, a
vystavkou prac ziakov a ucitelov Skoly, realizovali sme viacero estetickych a stavebnych

uprav priestorov Skoly

» ocenovat dobré spravanie a vysledky ziakov - moralne ocenenia, galéria Skoly,

odmenovanie, zverejnenie v médiach ...

- oceflujeme vzornych Ziakov - pochvaly triednymi ucite'mi a riaditel’kou Skoly, prezentujeme
prace ziakov na Skolskych podujatiach, vyveskach Skoly i na mimoskolskych sutaZziach,

Vv Skolskom Casopise a na web stranke Skoly

» motivovat’ rodi¢ov - skvalitnit’ spolupracu s nimi, zabezpecCit’ neustalu komunikaciu a
tok informacii medzi $kolou a rodinou, (organizovat dni otvorenych dveri, prizyvat
rodiCov na triedne 1 Skolské podujatia, osobné¢ konzultacie, atd’.), reSpektovat’

poZiadavky a zaujmy rodiov

- spolupraca s rodi¢mi je na vyhovujicej trovni, pozyvame rodicov na triedne a Skolské

podujatia, realizovali sme Den otvorenych dveri

» zabezpecCit' z roznych zdrojov dostupnost’ aktualnej jazykovej a odbornej literatiry,

casopisov, audiovizualnych a ostatnych u¢ebnych pomocok



- Skola zabezpecuje novu odborno-metodicku literatiiru pre zvySenie efektivnosti vyucovania
a vychovy a na www.zborovna.sk spesne prezentujeme vysledky prace naSich ziakov a
ucitel'ov o metddach, formach a prostriedkov edukacnej prace v skolstve, zakupili sme alebo
prostrednictvom projektov sme ziskali nové audiovizudlne a iné u¢ebné pomdcky, mnozstvo
vyukovych licencii a programov, uc¢ebné kompenzacné pomdcky pre ziakov Specidlnych tried

a d’alSie
> podporovat’ spolupracu so ZS Jarovnice

- partnerski ZS Jarovnice sme prizvali na V. ro¢. turnaja v malom futbale O pohar riaditelky

Skoly, pripravili sme pre ziakov ich Skoly darcekové predmety ku Dnu deti

» zabezpecit’ uzku spolupracu s materskymi Skolami v obci, organizovat’ pre tieto deti
otvorené hodiny v 1. ro¢niku a spolo¢ne koordinovat’ maximalne mnozstvo Skolskych

1 mimosSkolskych akeii
- nasi pedagdgovia zrealizovali viacero podujati pre ziakov oboch materskych $kol v obci

» podielat’ sa na kultirnom a spolofenskom Zzivote a rozvoji obce organizovanim

vystlipeni, vystav, besied a pod.

- zo strany obce nevzi$la konkrétna poZiadavka, riaditel’ka Skoly vSak spracovévala aj tento

Skolsky rok projekty pre potreby obce a v mene zriad’'ovatel’a pre zakladna Skolu

» v spolupraci s rodi¢mi a ucitel'mi zalozit’ ziacky romsky divadelny stbor pri zakladnej

skole
- v platnosti

» skvalitnit' spolupracu s Radou $koly a prijimat’ ich konStruktivne podnety na

skvalitnenie vychovno - vzdelavacej prace

- spolupraca s Radou skoly je na dobrej Grovni, pripomienky a podnety st rieSené priebezne



Cast’ koncepcie: II1. b/ Koncepcia riadenia a rozvoja Pudskych zdrojov:

» za tazisko tejto prace povazovat Tudské zdroje - kvalitny pedagogicky zbor,
motivovanych ziakov, rodiCov, podporu verejnosti, zriadovatela a ostatnych
socialnych partnerov skoly,

» pri riadeni uplatiiovat’ motivacné, spravodlivé a demokratické zésady,

» na pracovisku vytvarat’ atmosféru tolerancie a otvorenosti,

» vytvarat priatel'ski pracovnil atmosféru v pedagogickom zbore, podporovat’ iniciativu,

ocenovat’ kvalitna pracu a lojalnost’ ku Skole

- ako riaditel’ka Skoly pri rozhodovani a riadeni uplatiilujem demokratické zésady a zasadu
kolektivneho rozhodovania a spoluzodpovednosti za chod Skoly v rdmci prerozdelenych
kompetencii a pravomoci s podporou kreativity a ndvrhov na pozitivne zmeny prace,
pravidelne a nad ramec zvoldvam konstruktivne zasadnutia pedagogickej rady a pracovné
porady. Kazdy pedagogicky zamestnanec si prijima vlastny Individudlny plan ¢innosti, ktory

sa vyhodnocuje aj pri hodnoteni pedagogickych zamestnancov Skoly v zavere Skolského roka.

» dbat’ na dodrziavanie vSeobecne platnych zdkonov a vykonavacich predpisov i

legislativy z oblasti Skolstva

- pozndm a v praxi uplatiiujem na nadStandardnej urovni platnt legislativu v oblasti Skolstva,
kontrolnou ¢innost'ou zabezpecujem dodrziavanie u¢ebnych osnov, Standard a TVVP v sulade

so SKVP a SVP

» aktualizovat a dodrziavat’ vsetky vnutorné¢ predpisy Skoly, Skolsky vzdelavaci a
vychovny program, rozpocet, Skolsky poriadok, plan prace Skoly, plany prace

poradnych organov, koordinatorov, vnutorné predpisy BOZP a pod.
- priebezne realizované

» vytvarat’ kvalitné medzil'udské vztahy vsetkych, ktori sa vo vychovno-vzdelavacom
procese ocitaju, ktorych vztahy sa vzdjomne prelinaju a ovplyviuja, teda ziakov,

pedagogov, rodicov

- usilujem sa budovat’ Skolu otvorent a priatel'skd, ¢o sa mi dari najmé na tUseku prace so

7ziakmi a s rodi¢mi



» verejne ocenovat i konStruktivne poukazovat’ na nedostatky a v ramci finan¢ného
ocenenia nadalej trvat na pravidlach pre nendrokovatelné casti odmenovania

zamestnancov

- moralne i financne ocenujem aktivnych zamestnancov Skoly, verejne upozoritujem na

nedostatky v praci jednotlivcov

» v ramci vzdelavania a prace metodickych organov pripravit metodické ukazky,

prezentacie a vymenu skusenosti pedagdégov
- priebezne plnené, hlavne prostrednictvom otvorenych a komentovanych vyucovacich hodin

» posilnovat’ pozicie delegovanim viacsich kompetencii - zamestnancov zaradenych v

Struktare kariérnych pozicii

- Struktira kariérnych pozicii je dobre vybudovana, delegovanie niektorych kompetencii
prenasam aj na d’alSich PZ - napr. pri druhom Sebahodnoteni $koly realizovanom v tomto

Skolskom roku (prvé bolo uskuto¢nené pred 5 rokmi)

» vytvarat taky ro¢ny plan prace Skoly, ktory bude zamerany nielen na Cinnost’ a

prevadzku Skoly, ale aj na vSeobecné oblasti zivota
- plan prace Skoly je odrazom ¢innosti Skoly i1 vSeobecnych oblasti zivota

» udrziavat’ korektné viazby s MPC Presov, ROCEPOm, SCSPPaP v Spisskom Hrhove,
inymi zakladnymi $kolami a §kolskymi zariadeniami okresu i mimo neho, MSVVa$

SR a nim riadenymi inStitGciami

- dobrt spolupracu mé skola s Radou skoly, rodicmi Ziakov, MPC PreSov, ROCEPOm v
Presove, Skolskymi tradmi v Spisskej Novej Vsi a v Smizanoch, Spisskym osvetovym
strediskom v SpiSskej Novej Vsi, inymi zdkladnymi Skolami v okrese 1 mimo okresu SpiSska
Nova Ves, zdruZeniami, nadaciami a institiciami Skolstva 1 neforméalnymi skupinami a,

samozrejme, so zriad'ovatel'om skoly

» vytvorit’ spolupracu s neformalnymi skupinami, zdruzeniami, nadaciami v obci i mimo

nej a spolo¢ne realizovat’ vybrané tllohy



- spolupracu s OZ a ostatnymi organizaciami mame zastabilizovani (OZ Uspech, IUVENTa a

dalsie)

» vytvorit' spolupracu a nadviazat’ partnerské kontakty s pravnickymi i1 fyzickymi

osobami podnikatel'skej sféry v obci a regione s moznost'ou sponzoringu $koly

- v tomto Skolskom roku nebol na cinnost’ Skoly ani pre ziakov potrebny sponzoring,

sponzorstvo bolo ziskané iba na spoloc¢ensku akciu pre zamestnancov skoly

» tvorit projektové ziadosti o granty a participovat’ na partnerskych projektoch
- vid’ info - Cast’ koncepcie III. a/ bod 7

» realizovat’ sebahodnotenie Skoly zamestnancami, ziakmi i rodi¢mi

- v tomto Skolskom roku bolo realizované ,,Sebahodnotenie Zakladnej Skoly v Bystranoch* na
zéklade dotaznikovej metddy pre ziakov, rodicov a zamestnancov $koly. Od roku 2008, kedy
sa toto sebahodnotenie realizovalo po prvy krat, doslo vo vSetkych meranych ukazovatel'och k
vysokému kvalitativnemu posunu, zlepSeniu vSetkych dotazovanych oblasti Zivota Skoly: stav
materidlno-technickej vybavenosti, interakcia vo vztahu riaditel - ulitel’ - ziak -rodic,
vhodnost’” vol'by obsahu, metdd a foriem prace so ziakmi a mimoskolské aktivity pre Ziakov

Skoly.
» §irit’ dobré meno Skoly

- permanentne, aj prostrednictvom vyssie uvedenych zdrojov - medializécia, Skolsky Casopis,
web stranka Skoly, osobna angazovanost’ riaditel’ky Skoly - jej lektorska a porotcovska
¢innost’ v celoslovenskych sutaziach a pod., tiez tspechmi naSich ucitelov v prezentacii
metod a foriem pace so ziakmi na nasej Skole v Skolskom €asopise, na webovom sidle Skoly,

www.zborovna.sk, prezentdciou na seminaroch atd’. sa §iri dobré meno Skoly na verejnosti

» aktivnejSie vyuzivat pracu asistentov ucitelov v Specialnych triedach na ulahcenie

prace ucitel’a a v styku s rodi¢ovskou verejnostou

- Skola ma v pracovnom pomere 3 asistentov ucitel'a - z toho 2 s refundovanymi mzdovymi
nakladmi cez NP ,MRK |.* a vSetci pracuju prevazni vacSinu svojej pracovnej naplne a

pracovnej doby so zZiakmi zo Specidlnych tried



» podporovat’ odborny rast pedagogickych zamestnancov, ktori st nosite'mi obsahovej

reformy, v stilade s platnou legislativou a potrebami Skoly

- pedagogicki zamestnanci absolvovali v tomto Skolskom roku nasledovné kontinudlne
vzdelavania:

Aktualizacné: 14

Inovacné: 8

Specializaéné: 1

L. atestacia: 2

II. atestacia: 6

» zlepSovat podmienky prace vSetkych zamestnancov s moznost'ou vyuzivat’ pocitace s

pristupom na internet, kopirovacie zariadenia iné technické prostriedky

- vSetci pedagogicki zamestnanci maju k dispozicii notebooky a dalSie prostriedky IKT a

Skola internetizovala vSetky priestory Skoly
» organizovat kultirne, spolocenské a iné podujatie na utuzovanie vzt'ahov kolektivu

- uskuto¢nilo sa podujatie - oslava Vianoc - zamestnanecka kapustnica, Den ucitelov, oslava
konca Skolského roka = zamestnanecky kotlikovy gulaS, preventivne psychologické
poradenstvo a absolvovanie tréningu zameran¢ho na predchadzanie a zvladanie agresivity, na

sebapoznanie a rieSenie konfliktov

» v priebehu piatich rokov zaviest' taky stupen spracovania informécii, aby sa v ¢o
najvacsej miere odstranili, respektive ul'ah¢ili administrativne povinnosti ucitelov, aby

mali viac ¢asu na kvalitna pripravu na vyucovanie

- v zavere Skolského roka sme prvykrat realizovali elektronické vypliiovanie a tla¢ vysved€eni

pre vSetkych ziakov Skoly

» dbat na zvySovanie pravneho vedomia zamestnancov - znalost’ legislativy a

informacie o aktualnych zmenach

- priebezne realizované



» zabezpeCovat pravidelne, minimalne 1x ro¢ne Skolenia a vycvik z oblasti
interpersonalnej komunikécie - rieSenia konfliktov, predchadzanie stresom a pod. v

stlade so zdkonom 317/2009 Z. z.
- zrealizované v auguste 2015: SKI CENTRE Levoca
» pri vytvarani kolektivnej zmluvy podporovat’ dobru socialnu politiku skoly

- priebezne plnené

Cast’ koncepcie: 111, ¢/ Koncepcia rozvoia materidlno-technickych podmienok $koly:

» vymenit’ sklobetonové vyplne okien pavilonu A

- zrealizované

» osadit’ zaluzie do vSetkych tried pavilonu A

- zrealizované

» svojpomocne vymenit’ zastaralé vykurovacie telesa a doplnit’ ich pocet vzhl'adom na

stucasnu poddimenzovanost’ v pavilone A

- zrealizované

» kompletne zmenit’ systém vykurovania skoly s rekonstrukciou kotolne na ekologické

palivo (havarijny stav)

- zrealizovana nova plynova kotolia

» rekonstruovat’ vonkajsi sklad vykurovacieho materialu so zabezpecenim proti vlhkosti

poveternostnych podmienok

- odstranenie stavby z dovodu nadbytocnosti

» prepojit’ pavilony rekonstruovanymi chodnikmi s prekrytim markizami



- v platnosti po celkovej rekonstrukcii pavilonov
» previest kompletni vymal'bu s potrebnymi stavebnymi opravami interiéru pav. A
- zrealizované

» vymenit podlahu hlavnej Skolskej chodby (pripadne aj schodiska a horné chodby),
ktora je nevyhovujuca na vyucovanie TSV v zimnom obdobi a nahradit’ ju epoxidovou

krytinou v paviléne A
- zrealizované
» rekonStruovat’ znicenu prijazdovu cestu s parkovacimi miestami asfaltovym prekrytim
- v platnosti po celkovej rekonstrukceii pavilonov

» rekonStruovat’ a vybudovat' nové Skolské prirodné skalky - arboretum a Skolsky

pozemok

- 2 nové Skolské skalky zrealizované, novovybudované skalné jazierko pri pavilone B,

Skolsky pozemok v platnosti po celkovej rekonstrukcii pavilonov
» rekonstruovat’ fasadu pavilonu B so zateplenim budovy
- v platnosti, ¢ast’ dotacie na zateplenie ako havarijny stav z MSVVa$ SR ziskana v juli 2015

» v pripade investi¢nych dotacii na Lokalnu stratégiu komplexného pristupu realizovat’

nadstavbu na pavilon A a zateplit’ fasadu tejto budovy
- v platnosti, dast’ dotacie na zateplenie ako havarijny stav z MSVVaS SR ziskana v juli 2015
» rekonstruovat’ pavilon C v sulade s projektovou dokumentaciou
- v platnosti

» TUpravou terénu svojpomocne vybudovat’ ihrisko na maly futbal (pripadne s umelou

travou)

- v platnosti



» svojpomocne vybudovat v aredli $koly bezecku drahu a pieskové doskocisko
- v platnosti

» v areali Skoly vybudovat’ mini dopravné ihrisko
- v platnosti

» pri Eko ucebni vybudovat Skolsky vonkajsi gril a otvorené ohnisko
- zahradny gril zrealizovany, otvorené ohnisko v platnosti

» zabezpecit hrnciarsky kruh, tkdc¢sky stav a d’alSie inovativne pomdcky pre skvalitnenie

a zatraktivnenie vyucby najmai ziakov Specialnych tried
- zrealizované

» manazérskym a flexibilnym spdsobom pracovat na ziskani finanénych zdrojov na

vybudovanie telocvicne a Skolskej jedalne
- v platnosti v spolupraci so zriad’ovatel'om

» pravidelnou udrzbou uchovavat’ majetok skoly a neznehodnocovat’ sucasné materialne

a in¢ hodnoty
- priebezne plnené

» nadalej zabezpeCovat ucebné pomocky a didakticki techniku na {rovni

zodpovedajucej poziadavkdm doby
- priebezne plnené

» usilovat’ sa o zaradenie do projektov za ucelom vybavenia odbornych ucebni pre
vyuCovanie predmetov prirodovedného charakteru (zatial’ je Skola predbezne zaradena

do pilotného projektu SIOV ako jedna zo 49 §kol SR)

- nezrealizované, Skola bola z projektu vyradena z dovodu nedostatku ucebni



» zefektivnenie a ulahéenie prace prevadzkovych zamestnancov nakupom pracovnych

strojov
- priebezne plnené, zaktipeny vysokotlakovy parny Cisti¢, upratovacie voziky
» zalozit OZ pri zékladnej Skole s cielom ziskania 2 % dani od darcov
- v platnosti

Zrealizovali sme mnozstvo putavych aktivit pre ziakov i zamestnancov Skoly a zrealizovali

sme aj iné, vyssie uvedené prace, ktoré neboli suc¢ast'ou Koncepcie rozvoja skoly.

§2. 0ds. 1o

Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky, a oblasti, v ktorych st
nedostatky a treba uroven vychovy a vzdelavania zlepSit’ vratane navrhov

opatreni

Zakladnd Skola so sidlom v Bystranoch je orgdnom Statnej spravy na useku zdkladného
Skolstva. Na zdklade zriad’ovacej listiny je samostatnou rozpoctovou organizaciou s pravnou
subjektivitou. Je plneorganizovanou skolou so Skolskym klubom deti a s poverenim otvarat’
Specidlne triedy pre mentélne postihnutych Ziakov. V ¢ase mimo vyucovania pracuji na Skole
krazky a zaujmové Tutvary, implementovali sme 3 Skolské roky Nérodny projekt
“Vzdelavanim pedagogickych zamestnancov k inklizii marginalizovanych rémskych
komunit“, cez ktory sme zavadzali celodenny vychovny systém, vedieme zaujmové utvary a
ako jedina Skola na Slovensku sme aplikovali aktivitu ,,Druhd Sanca® pre dokoncenie
zakladného vzdelania frekventantov. Na skole pracuje priemerne 35 zamestnancov, odborne
sposobily vychovny poradca, koordinator prevencie, koordinator environmentalnej vychovy,
asistenti ucitel'a, Skolsky Specidlny pedagog a v Specidlnych triedach vyucuju odborne a
pedagogicky sposobili pedagdgovia. Obsah vzdeldvania na $kole je napiany v Skolskom
vzdeldvacom programe, ktory predstavuje druhu droven participativneho modelu riadenia
Statneho vzdelavacieho programu a volitelné vyucovacie hodiny si zamerané na rozvoj
kreativity a zaujmov Ziakov $koly. Zakladna §kola vo svojom SkVP uplatiiuje moduly ISCED

1 a ISCED 2 s modulmi pre Ziakov vzdelavanych v beznych triedach vratane nultého ro¢nika,



podla potrieb ziakov tiez v beznych triedach s integrovanymi Zziakmi so zdravotnym
znevyhodnenim a pre ziakov vzdeldvanych v Specialnych triedach pre mentalne postihnutych
ziakov. Pri hodnoteni Ziakov sa riadime platnymi metodickymi pokynmi na hodnotenie

ziakov zékladnych a Specialnych zakladnych kol a skolskym vzdeldvacim programom.

I. a/ SWOT ANALYZA

silné stranky skoly

manazment Skoly a meno Skoly,

nadstandardné spolupréca so zriad'ovatel'om Skoly,

rozpocet Skoly,

odmenovanie zamestnancov,

zaujem ucitel'ov o d’alSie vzdelavanie,

neohrozend existencia skoly,

materidlno-technické vybavenie Skoly,

pravidelne aktualizovana webova stranka Skoly,

budova skoly v peknom prostredi,

vysledky Ziakov v Sportovych stt’aziach,

tradi¢né aktivity Skoly,

vychovny systém zamerany na spolupracu so zakonnymi zastupcami ziakov a eliminovanie
vychovnych problémov s detmi, ktory vedie k neformalnej discipline,

starostlivost’ o nadanych Ziakov (hlavne v oblasti §portu),

starostlivost o Ziakov vyZzadujucich Specifické podmienky vzdelavania, starostlivost’ o
integraciu Ziakov,

projektové aktivity Skoly a realizécia projektov,

prezentacia Skoly na verejnosti (v printovych i1 aprintovych médiach, web stranka Skoly,
Skolsky Casopis Taborisko, Sportové a vytvarné Gspechy ziakov),

Sirokd ponuka a fungujica praca zaujmovych ttvarov v mimovyucovacom case,

funk¢ny systém odborného psychologického a Specialno-pedagogického poradenstva,

aktivity na ziskanie mimorozpoctovych finanénych prostriedkov,

pravidelné rekonstrukcie, zvel'ad’ovanie a tdrzba technického stavu budov a aredlu skoly,

aredl Skoly s multifunkénym ihriskom, Zelenou telocvi¢iiou, Eko ucebnou.



slabé stranky skoly

migracia ziakov do zahranicia,

nestalost’ pedagogického zboru v dosledku migracie ziakov,
nekorektné spravanie v ucitel'skom kolektive,

chybajuca telocviciia, jedalen, odborné i klasické ucebne,

vysledky celoslovenského testovania ziakov.

prilezitosti

tvorba projektov a ziskavanie grantov,

odbornu Struktiru vyucovania skvalitnit’ na 100 %,

v maximalnej miere uspokojovat’ poziadavky objednavatel'ov Skolskych sluzieb, t. j. rodi¢ov a
ich deti, zriad’'ovatela a d’alSich socidlnych partnerov Skoly,

reSpektovanie osobnosti diet’at’a,

vytvaranie a udrziavanie neohrozeného Skolského prostredia,

komplexna prosocialnost,

vzajomna uspesna komunikacia, ktora vedie k pripravenosti ispesne komunikovat’ s kazdym,
upevnit priatel'sku a korektnu spolupracu celého kolektivu zamestnancov,

d’alSie vzdelavanie zamestnancov a delegovanie kompetencii,

inovativne vyuc¢ovanie pomocou IKT,

vytvorenie centra volného ¢asu v obci - skvalitnenie vyuzivania vol'ného ¢asu ziakov,
roz§irovanie spoluprace pri vychove a vzdeldvani Ziakov i inymi ZS a miestnymi MS a
organizovanie spolo¢nych akcii, workshopov a podujati kultirno-spolocenského a Sportového
zamerania,

pokracovat’ v rekonstrukcii pavilonu A a tspesne realizovat’ d’alSie investicné zamery.

ohrozenia

pokracujuci odliv ziakov v désledku migracie rodi€ov do zahranicia,

nepriazniva ekonomickd situdcia v niektorych rodinach a s tym spojeny nedostato¢ny zaujem
o vzdelavanie zo strany rodicovskej verejnosti,

inteligencny potenciél buducich Ziakov,

znizovanie rozpoctu Skoly.



§2. 0ds. 1p

Vysledky uspesSnosti Skoly pri priprave na vykon povolania a uplatnenie
Ziakov na pracovnom trhu alebo ich tspeSnost’ prijimania na d’alSie

Studium

V skolskom roku 2014/15 na ZS v Bystranoch ukonéilo $kolska dochadzku celkom 65
ziakov, z toho v 9. roéniku 12 ziakov. Ostatnych 53 Zziakov ukoncilo 10-ro¢nii povinna
$kolsktt dochadzku v niZ8ich ro¢nikoch, mohli sa viak uchadzat o miesta v SOS a OU na
dvojrocnych uéebnych odboroch. Prilezitost na zdklade prihldSok na Studium vyuzilo 19
prihlasenych Ziakov, z ktorych boli vSetci prijati. Vedomost' o tom, ¢i tito ziaci v Skolskom
roku 2015/16 na SOS a OU skuto¢ne nastipili, $kola nema k dispozicii, nakol’ko niektori z
nich spolu s rodi¢émi odchadzaju za pracou do Velkej Britanie. 45 ziakov nebolo
umiestnenych z dovodu absencie v Case prijimania na stredné Skoly z vysSSie uvedenych
migraénych dévodov alebo pre nezaujem o daldie $tadium, z nich 7 Ziakov zo ZS odilo
priamo do pracovného pomeru po ukonceni 10 - ro¢nej povinnej Skolskej dochadzky a 1 ziak
na zéklade Ziadosti zdkonnych zastupcov vyuziva moznost' ukonc¢it 10 - rocnu povinnu
Skolsku dochadzku v deviatom ro¢niku, avSak nie na nasej skole.

Z 20 prihlasenych Ziakov pre dokoncenie zdkladného vzdelania "Druha Sanca" v rdmci NP
MRK 1. a 2 ziakov na zdklade Ziadosti o absolvovanie kurzu na dokoncenie zdkladného

vzdelania povinnu Skolsktl dochadzku realne ukonéilo spolu 11 Ziakov.
§2 o0ds.2a

Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania v §kole

Estetizaciou centralnych priestorov vSetkych Skolskych budov boli povereni zodpovedni
pedagogicki zamestnanci, ich praca je pravidelne sledovand a vyhodnocovana. Estetizaciou
ucebni st povereni triedni uéitelia, aktualnost’ vyzdoby bola preverovana zastupkyiami RS.
Na administraciu spojentt s agendou ucitelov je zriadena tzv. socidlna miestnost’ v
kancelarskych priestoroch pavilonu A a vSetky zborovne su vybavené PC s prisluSenstvom a
pripojenim na internet.

Ku kultare stravovania prispieva zariadenie dennej miestnosti, ktora svojou vybavou

umoznuje stravovanie zamestnancov teplou i studenou stravou, ktortl si samostatne mézu na



pracovisko priniest’ prostrednictvom nékupu na stravné listky, zabezpecené zamestnavatel'om
alebo objednat’ cez dohodnutti donasku teplej stravy restauracného zariadenia z Krompach.

V aredli Skoly mame zmodernizované Sportové multifunkéné ihrisko a Zelenu telocviciiu. Aj
priestor pred hlavnou budovou skoly - pavilon A bol tpravou zelene a stromov zestetizovany,
Skola vybudovala environmentélny priestor s EKO ucebiiou a prirodnymi skalkami.

V kazdej budove Skoly je zriadena miestnost’ pre odpocinok ucitelov - zborovna.

§2. 0ds.2b

Volnocasové aktivity Skoly

Okrem zaujmovych utvarov organizovanych Skolou prostrednictvom vzdelavacich poukazov,
zoznam ktorych je uvedeny v tabulke nizsie, boli ziaci zapojeni aj v aktivitach prilezitostnej
¢innosti nasho SKD, v zaujmovych ttvaroch implementacie celodenného vychovného
systému Narodného projektu "Vzdeldvanim PZ k inkltzii MRK" a v mnozstve putavych akcii

organizovanych v radmci Planu individualnej ¢innosti ucitela.

Nazov zaujmového kruzku Pocet deti Pocet skupin Veduci
Domino 5 Mgr. Agata Ledecka
Duha 9 Mgr. Alzbeta Lompartova
Hra (vy) tvor 6 Mgr. Miriam Hanigovska
Kamarat 10 Mgr. Maria Pavl'akova
Klokan 6 Mgr. Martina Holeckova
Kracik 7 Mgr. Ingrid Ondrejova
Motyliky 13 Mgr. Tatiana Filipova
Nezabudka 14 Mgr. Ivana Guzova
Rekreacno - zabavny 7 Mgr. Dana Kleinova
Rekreaény 10 Mgr. Marta Kl'ocova
Repetnicek 11 Mgr. udmila Zivéakova
Slne¢nica 13 Mgr. Zoja Repaska
Slniecko 14 Mgr. Andrea Jankovicova

Stolny tenis 7 Ing. Ladislav Sterbinsky



Sport’adik 8 Mgr. Zuzana Hozzova

Sportujeme s Lienkaémi |19 PaedDr. Ruzena Kocisova
Vsevedko 6 PaedDr. Slavka Staniova
Vidy aktivne a tvorivo 6 Ing. Cudmila Kozdkova

7 kazdého rozka troska 9 Mgr. Eva Ruzbacka
Zabavko 12 Mgr. Martina Mrovcakova
Zabavky 9 Mgr. Jarmila KontroSova
Zahrajme si divadielko 11 Mgr. Stefania Tkacikova
Zvoncek 15 Mgr. Elena Longauerova
§2 o0ds. 2c

Spolupraca Skoly s rodi¢mi, o poskytovani sluzieb det’om, Ziakom a

rodi¢om

Spolupréca skoly a rodiny je na dobrej Urovni aj vd’aka operativnemu konaniu asistentov
ucitel'a a zriad'ovatel'a Skoly, ¢o potvrdzuju samotni rodi¢ia a uclitelia - respondenti
dotaznikov v rdmci interného Sebahodnotenia Skoly. Pre rodiCov organizujeme uZ pravidelne
Dni otvorenych dveri, prizgyvame ich na triedne a Skolské akcie a osobné pohovory pri rieSeni
problémového spravania sa ich deti, o napomédha a eliminuje nedisciplinovanost’ a
porusovanie Skolského poriadku - na $kole panuje neformalna disciplina a prevazne pohodova

atmosféra vo vzt'ahu ucitel - Ziak - rodic.

§2 o0ds.2d
Vzajomné vzt’ahy medzi Skolou a det'mi alebo Ziakmi, rodi¢mi a d’alSimi
fyzickymi osobami a pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove a

vzdelavani v Skolach podielaja

Spolupraca s oboma predskolskymi zariadeniami v obci je na dobrej Urovni, riaditelia
zariadeni vzajomne komunikuju a konzultuji. V jednej z budov MS ma ZS elokované dve
triedy a Skolsky klub deti, fungovanie ktorych vykryva finanénymi prostriedkami Statnej
dotdcie urcenej normativom na Ziaka. Zarovenl sa Skola spolupodiela na persondlnom

zabezpedeni technického tiseku budovy MS a mzdovymi prostriedkami pre nepedagogickych



zamestnancov. Organizujeme otvorené hodiny v 1. ro¢niku pre predSkolakov s odovzdavanim
dar¢ekov a motivujucim programom. Pedagogicki zamestnanci Skoly tiez niekolko krat
navstivili deti v materskej Skole s pitavym programom v ramci planu Individualnej ¢innosti

ucitel’a.

Sirenim dobrého mena $koly sa zarovei prezentuje obec Bystrany cez uspechy jej Ziakov &i
pedagogickych zamestnancov - internetova stranka $koly, $kolsky ¢asopis TABORISKO -

ro¢. V., akcie Skoly prezentujeme v tlaci a d’alSich masmédiach.

ZS ma zriadeny kabinet vychovného poradenstva, spristupnené konzultacné hodiny pre
ziakov, rodi€ov a odborné organizacie. Triedni ucitelia minimalne 3x rocne a vzdy podla
potreby organizuji zasadnutie triednych aktivov rodi¢ov, o ¢om sa vedie plan zasadnuti s

programom a evidencia pritomnosti. Tato agenda podlieha kontrole vedenia Skoly.

Spolupréca s Radou Skoly je na dobrej Grovni, jej ¢innost’ nepodlieha kontrole vedenia Skoly,
je to samospravny organ. Riaditel’ka Skoly je podla potrieb programu zasadnuti prizyvana a

problémy tykajuce sa Skoly st konzultované a riesené.

Odborovy zvdz ma s vedenim Skoly podpisani Kolektivnu dohodu a spolupraca je na dobrej
urovni. Zaroven sa s vyborom OZ konzultujii vSetky vnutroorganizacné smernice,

odstihlasené predsedni¢kou ZO OZ PSaV SR, Mgr. Ingrid Ondrejovou.

So SU Smizany a Spisska Nova Ves, MPC Presov, SCSPP a SCPPP v Spisskom Hrhove,
SOS Spisska Nova Ves ma Skola dlhodobo dobrt spolupracu, ich poradenstvo, metodicka
pomoc, odborné konzulticie a priestor pre aktivity Ziakov i pedagdgov maju kvalitny a

Sirokospektralny zaber a charakter.

Kvalitna spoluprdcu ma naSa Skola so vSetkymi zdkladnymi Skolami spadajucimi pod
metodické riadenie Skolského uradu v Smizanoch i s mnohymi dal§imi $kolami v okrese i

mimo okresu. Nadviazali sme a nad’alej budujeme partnersky vzt'ah so ZS Jarovnice.

ZS v Bystranoch sa dari nadvizovat kontakty s podnikatelskymi subjektmi, ktorych
sponzorstvo pomaha zabezpeCovat Skolské 1 mimoskolské akcie a materidlne zasoby.
Darceky ziakom pri prileZitosti oslavy Dna deti a MikulaSa venoval tiez dodavatel stravy pre

ziakov v hmotnej nidzi, p. VodZzak.



Zaver
Vypracoval: Mgr. Curillové Julia

V Bystranoch, 21. augusta 2015

Vyjadrenie pedagogickej rady

Sprava prerokovana v pedagogickej rade dna: 09.10.2015 — Pedagogicka rada prerokovala
a schvalila Spravu o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach za $k. rok
2014/2015 opatrenim ¢. 25/15-16, vypracovanu v stlade s Vyhlaskou MS SR &. 9/2006 Z. z. a
Metodickym usmernenim MS SR & 10/2006-R. Pedagogicka rada odporugila riaditelke
skoly, Mgr. I. Curillovej, aby tito Spravu predlozila prislusnému organu $kolskej samospravy

do 15.10.2015 a d’alej s fiou nakladala v zmysle vysSie uvedenej legislativy.

Vyjadrenie rady Skoly

Vyjadrenie Rady skoly pri Zakladnej Skole si sidlom v Bystranoch z jej zasadnutia, konané¢ho
dna 23.10.2015 tvori prilohu predkladanej Spravy o vychovno-vzdelavacej ¢innosti Zakladne;j
Skoly so sidlom v Bystranoch ako uznesenie ¢. 8/2015 - Rada skoly tento dokument vzala na

vedomie bez pripomienok.

Schvilenie zriad’ovatel’om Skoly

Vyjadrenie zriad'ovatel'a tvori prilohu tejto Spravy o vychovno - vzdeldvacej Cinnosti
Zakladnej Skoly so sidlom v Bystranoch, ako vypis z uznesenia zasadnutia Obecného
zastupitel'stva Obce Bystrany pod ¢. 105/2015, konaného dna 18.11.2015 — Obecné
zastupitel'stvo v Bystranoch jednohlasne schval'uje Spravu o vychovno-vzdelavacej ¢innosti,

jej vysledkoch a podmienkach za sk. rok 2014/2015.



